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Riktlinjer för de kommunala råden 
Hjo kommun ska ha följande råd:  

• Brottsförebyggande råd  
• Idrottsråd 
• Konst- och kulturråd  
• Kommunalt pensionärsråd 
• Tillväxt- och näringslivsråd  

 

För råden finns ett av kommunstyrelsen antaget reglemente vilket reglerar allmänt vad 
som ska gälla för dessa. Reglementet anger att kommunstyrelsen bemyndigas att anta 
riktlinjer för respektive råd i den utsträckning dessa inte strider mot reglementet.  

För Folkhälsorådet gäller annat av fullmäktige antagit reglemente. 

Riktlinjer för råden skall ange följande 

• Antalet ledamöter, ersättare eller sammansättning i övrigt  
• Mandattid (vilken dock ej kan överskrida mandatperiod) 
• Beslut om form för minnesanteckningar/protokoll 

Rådets sammansättning  

Antal ledamöter 
I det gemensamma reglementet anges att respektive råds ordförande utses av 
kommunstyrelsen och skall utgöras av en ordinarie ledamot i denna, därtill utser 
kommunstyrelsen ytterligare en ledamot ur kommunstyrelsen till ledamot i respektive råd. 
Vice ordförande utses av rådet och bör utgöras av någon som inte har ett kommunalt 
förtroendeuppdrag eller är anställd av kommunen. 

Antalet ledamöter, ersättare eller sammansättning i övrigt  
Respektive råd består i övrigt av företrädare för respektive intresseområde: 

- KPR: de lokala pensionärsföreningarna representerade på orten.  
- Idrottsrådet: de lokala idrottsföreningarna som önskar delta 
- TNR: lokala näringsidkare valda av respektive området  
- Konst- och kulturrådet: representant från det fria kulturlivet som önskar delat 
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Intresse att delta anmäls till förvaltningen genom respektive sekreterare för råden. Vid en 
förändring av företrädare från de olika intresseområdena, ska en sådan förändring 
informeras skriftligt till kommunen.  

Sammansättning i övrigt 

Tjänstepersoner 
Utöver sekreteraren är inga fasta tjänstepersoner representerade på varje sammanträde. 
Tjänstepersoner kalls för information eller föredragning vid behov och baserat på vilka 
frågor eller ämnen som behandlas. 

Övriga deltagande 
Rådet har möjlighet att bjuda in övriga intressenter som kan tänka bidrag med relevant 
information för rådet, tex andra myndigheter, föreningar eller ideella organisationer. 

Mandattid 
Förtroendevalda ledamöter och ersättare väls för hela mandatperioden. Representanterna 
från respektive råds intresseområde väljs på två år i taget. Det är önskvärt att finna en 
balans av både cirkulation på posterna och representation i råden men även en god 
kontinuitet. 

Antal sammanträden 
Varje råd avgör antalet sammanträden dock minst två och inte fler än sex sammanträden 
per år. 

Minnesteckningar 
Under varje sammanträde förs minnesanteckningar. Sekreteraren ansvara för att för 
anteckningar och dessa publiceras på Hjo kommuns webbsida tillgängligt för alla att ta del 
av. 

Beredning 
Ordförande och vice ordförande ansvarar för beredningen men hela rådet skall vara 
delaktigt i att lyfta aktuella ämnen och angelägna frågor för en levande dialog. 
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