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1 Plan avseende lokalt
folkhalsoarbete

Foljande rapport ar en plan for det lokala folkhilsoarbetet och ar kopplat till det
samverkansavtal folkhalsa som Vastra Gotalandsregionen (VGR) genom de
delregionala nimnderna (DRN) har ingatt med respektive kommun i deras
namndomrade. Avtalet géller for perioden 2026-2028.

Samverkansavtalet finansierar tjanst/er och utvecklingsmedel.

Planen innehéller budget och planerade insatser for kommande ar. Det ar enbart
det som finansieras genom avtalet som ska tas med i denna plan. Forsta aret pa
avtalsperioden innehaller planen en langsiktig riktning for hela avtalsperioden.

2 Organisering och tjanst

Hjo kommuns lokala folkhalsoarbete ar kopplat till det samverkansavtal som
antagits mellan Hjo kommun och Vistra Gotalandsregionen (VGR) delregionala
namnd ostra (DRNO). Avtalet syftar till att parterna gemensamt ska bedriva ett
langsiktigt folkhalsoarbete pa strategisk niva dar arbetet i forsta hand avser
halsoframjande insatser. Avtalet géller for perioden 2026-2028.

Samverkansavtalet innefattar samfinansiering av Hjo kommun och Vistra
Gotalandsregionen, varav bada parter finansierar 50% av
folkhilsostrategtjansten. Vidare samfinansieras Folkhilsoradets budget av Hjo
kommun och Vistra Gotalandsregionen, diar bada parter finansierar 141 064
kronor i utvecklingsmedel. Totalsumman gillande arliga Folkhdlsomedel uppgar
séledes till 282 128 kronor.

Folkhilsa ar en strategisk politisk fraga for kommunen och Vistra
Gotalandsregionen. Arbetet ska genomsyras av ldngsiktiga och prioriterade
utvecklingssatsningar beslutade av Folkhalsoradet, vilket ar baserat pa framtagen
behovsbild. Satsningarna ska inte ses som projekt, de ska utgora stimulerande
strategiska satsningar som pa sikt ger battre hilsa for berérda individer och
minskar samhallskostnader. I Hjo kommun finns det en folkhilsostrateg som
arbetar heltid, 100%.

Folkhalsoarbete handlar sdledes om att med fokus pa halsofraimjande och
forebyggande insatser astadkomma en god och jamlik hilsa for hela
befolkningen. Ett framgangsrikt folkhilsoarbete innebar samarbete och
ansvarsfordelning mellan olika samhallssektorer, myndigheter och
organisationer.

Hjo kommun har 6vergripande intention for folkhalsoarbetet. Kommunen ska
bedriva ett aktivt folkhédlsoarbete och skapa forutsattningar i samhallet for en god
och jamlik hilsa hos alla kommunmedborgare. Hjo kommuns lokala
folkhilsoarbete vilar pa en gemensam malbild for folkhidlsoarbetet i Skaraborg
och Hjo kommuns vision, I Hjo skapar vi framtiden -Tillsammans”. Det
prioriterade omraden for folkhilsoarbetet ar 2026-2028 ar enligt foljande
rubriker:

e Goda uppvaxtvillkor for barn och unga
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e ANDTS- och brottsforebyggande arbete

3 Langsiktig riktning for hela
avtalsperioden

Det 6vergripande nationella folkhdlsomalet ar ”att skapa samhalleliga
forutsattningar for en god och jamlik halsa i hela befolkningen och sluta de
paverkbara klyftorna inom en generation”. Utgangspunkt for folkhélsoarbetet ar
det nationella mélet med dess atta mélomraden samt VGR:s och kommunens
styrdokument.

3.1 Beskrivning av styrdokument som
ligger till grund for folkhalsoarbetet

Nedan foljer samtliga styrdokument som ligger till grund for folkhalsoarbetet:

Lokal aktivitetsplan for psykisk hilsa och suicidprevention

Denna lokala aktivitetsplanen grundar sig till stor del i Vastra Gotalands
regionala handlingsplan for psykisk hilsa, vilken tagits fram i samverkan mellan
vastsvenska kommunalférbundens samorganisation (VastKom) och Vistra
Gotalandsregionen (VGR), och som nu alltsd kompletteras med lokala aktiviteter
for kommunala verksamheter i Hjo. Denna aktivitetsplan grundar sig dven i den
regionala handlingsplanen for suicidprevention 2020—2025, vilken ocksé tagits
fram i samverkan mellan VistKom och VGR. Suicidprevention ar narbeslaktat
med framjandet av psykiskt vilbefinnande och férebyggande av psykisk ohélsa,
darfor gar detta hand i hand med handlingsplanen for psykisk hilsa. Vidare finns
det ocksa en Nationell strategi for psykisk hélsa och suicidprevention 2025-2034,
Det handlar om livet.

ANDTS Policy

Denna policy tydliggor Hjo kommuns hallning kring alkohol, narkotika, dopning,
tobak och spel om pengar (ANDTS) och ligger till grund for det strategiska
arbetet framat i forvaltningen. Denna policy utgar fran den nationella ANDTS
strategin 2022-2025 vilken har som 6vergripande mal ”Ett samhille fritt fran
narkotika och dopning, minskade medicinska och sociala skador orsakade av
alkohol och ett minskat tobaksbruk samt att minska skadeverkningarna av
overdrivet spelande. Hjo kommun ska vara fritt frdn narkotika och
dopningspreparat med minimala negativa konsekvenser av alkohol- och
tobaksbruk samt spel om pengar.

BF Policy
Den 1 juli 2023 tridde lag (2023:196) i kraft gillande kommuners ansvar for
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brottsforebyggande arbete. Hjo kommun har darmed ansvaret att samordna det
lokala brottsforebyggande arbetet. Det brottsforebyggande arbetet ar en
kommungemensam uppgift med fokus pa samverkan och samordning mellan
offentliga och privata aktorer. Lagesbilden ska sammanstilla anmalda brott,
handelser som skapar otrygghet eller problem i samhallet samt den upplevda
otryggheten bland invanarna i kommunen. Lagesbilden ska uppdateras arligen.
Atgirdsplanen ska forankras i forvaltningsledningen och vara ett
forvaltningsgemensamt atagande. Arsanalys sker i slutet pa varje kalenderar dir
kommunen utvarderar sitt brottsforebyggande arbete. Malsattningen ar att
kommunen ska ha utarbetade arsanalyser for respektive ar som innefattar
slutsatser och utvardering av arbetet. Kommunen ska ha etablerat en
regelbunden, Andamalsenlig och for alla involverade parter gynnande
samverkansstruktur och kartlaggning av den lokala problembilden. Vidare ska
kommunen via antagna atgardsplaner kunna redovisa genomforda och planerade
brottsforebyggande insatser for varje ar av perioden.

Budget och verksamhetsplan 2025-2027

Innehaller malmodell och prioriterade mal for Hjo kommun. Hjo kommuns
vision, "I Hjo skapar vi framtiden tillsammans”. Detta ar saledes Hjo kommuns
malbild och visionen ar ett verktyg for att na vara mal. Detta ska séledes hjéalpa
kommunen att fatta beslut som leder oss framét, mot mélbilden. Visionen
konkretiseras genom fyra utvecklingsomraden och till varje omrade finns
prioriterade méal som beslutas av fullmiktig. Kommunen har utvecklingsomraden
enligt foljande: utveckling i samverkan, genom hela livet, en plats att vilja och
héllbar livskvalitet.

3.2 Beskrivning av befolkningens
halsolage och behov

Hiilsa:

Sjalvupplevd hilsa ar generellt god i Hjo. Andelen kvinnor i Hjo (16-84 ar,) som
uppger att de har gott psykiskt vilbefinnande uppgar till 90% och bland minnen
(16-84 ar) uppger 84% ha ett gott psykiskt vilbefinnande.

Psykosomatiska besviar som oro och/eller angest och dngslan ar vanligare bland
kvinnor (16-84 ar) dn bland min (16-84 ar). Bland befolkningen i Hjo ar det 49%
av kvinnorna och 40,7% for mdnnen som besviras av dngslan, oro och /eller
angest (i denna statistik ar latta och svara besviar sammanslagna). Hjo kommun
har nagot lagre procentenheter dn andelen i Vastra Gétalandsregionen.

Gallande brukarbedomning sarskilt boende dldreomsorg som ofta besviras av
ensamhet ar det hogre grad av kvinnor som upplever ensamhet (19%) 4n man
(12%).

Gaillande ungdomar (ak 7-9) som bedomer sin hilsa som mycket bra eller ganska
bra de senaste sex manaderna i Hjo kommun uppgar tjejernas resultat till 68%
och bland killarna uppgar resultatet till 80%. Killar bedomer saledes att de har en
béttre hilsa jamfort med tjejer i Hjo. Géllande ungdomar (&k 7-9) som ként sig
nedstamd, deppig eller nere flera ganger i veckan eller i stort sett varje dag de
senaste sex manaderna s uppgar tjejernas resultat till 35% och bland killarna
uppgar resultatet till 19%. Det finns alltsa en konsskillnad gillande ungdomar och
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hilsa och det finns en trend av att tjejer bedomer sin hélsa simre an killarna.
Tjejerna kianner sig oftare nedstimda an killar. Avseende stress flera ganger i
veckan eller i stort sett varje dag de senaste sex manaderna har tjejer mer ofta
kant sig stressade (53%) an killar (29%).

Sammanfattningsvis anger kvinnor gott psykiskt vilbefinnande i nagot hogre
utstrackning 4n man. Totalt sett ligger Hjo pa ungefar samma niva som VGR-
snittet. Kvinnor uppger dock dngslan, oro eller dngest i hogre utstrackning an
maén (+10 %) Sammantaget ligger Hjo nagot under VGR-snittet. Gillande
ungdomar, sa uppger tjejer i mindre utstrackmng sin hélsa som bra eller mycket
bra jamfort med killar. Tjejerna ar dven i hogre utstrackning nedstimda och
stressade.

Medellivslangden i Hjo kommun ar 85 ar for kvinnor och 82,5 ar for mén. Rikets
resultat uppgar till 84,8 ar for kvinnor och 81,4 ar for méan.

Ekonomi och arbete:

Den genomsnittliga arbetslosheten (andel inskrivna som arbetslosa pa
arbetsformedlingen) for Hjo kommun uppgick under 2024 till 3,9% (under 2023
var den 3,7%). Den genomsnittliga arbetslosheten har alltsa okat med 0,2
procentenheter. Samtidigt ar arbetslosheten i Hjo kommun fortfarande betydligt
lagre dn bade Vistra Gotaland (dar arbetslosheten 6kade till 6,1% under 2024
fran 5,6% under 2023) samt riket som helhet (dar arbetslosheten 6kade till 6,8%
under 2024 fran 6,4% under 2023).

Det har skett en minskning i langtidsarbetslosheten (25 — 65 &r), dar andelen
invinare som varit arbetslosa i mer 4n 6 ménader minskat till 1,8% under 2024
fran 2% under 2023. Langtidsarbetslosheten i Hjo ar fortsatt ldgre dn bade Vistra
Gotaland och riket som helhet.

Den har skett en 0kning i andelen arbetslosa ungdomar i dldersspannet 18 — 24
ar. Dar har den genomsnittliga arbetslosheten okat till 5,5% under 2024 fran
3,9% under 2023. Den genomsnittliga arbetslosheten bland unga har alltsa okat
med 1,6 procentenheter. Liknande trend ses bade i Vastra Gotaland, dar
ungdomsarbetslosheten 6kat till 7,1% under 2024 fran 6,1% under 2023, och riket
som helhet dar andelen arbetslosa ungdomar okat till 7,0% under 2024 fran 7,1%
under 2023.

Ungdomsarbetslosheten ar hogre bland mén (5,9%) dn kvinnor (5%) i Hjo. Dessa
konsskillnader dr dnnu storre i regionen och i riket som helhet. Aven om Hjo 4r
en av de kommuner i Vistra Gétaland som har den lagsta nivan av arbetsloshet
bland utrikesfodda, fortsitter arbetslosheten bland utrikesfédda vara relativt hog
jamfort med inrikes fodda. Det ar liknande monster i regionen och i riket som
helhet.

Den relativa laga arbetslosheten och langtidsarbetslosheten ar gladjande.
Samtidigt har ungdomsarbetslosheten okat, och strukturella skillnader i
arbetslosheten kvarstar mellan inrikes och utrikesfodda.

Invanare med lag ekonomisk standard (0-19 &r) har varierat 6ver tid och 2023
framkom det att det ar 15% som tillh6r denna malgrupp i Hjo kommun och
vardet for riket uppgar till 18,30%.
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Utbildning:
Elever med gymnasiebehorighet till yrkesprogram i Hjo kommun uppgar till
86,7% under 2025. I riket uppgar detta till 84,2% under 2025.

Gymnasiebehorigheten i Hjo blev mycket hogre an foregdende ar (2024, 79 %)
och ligger nu 6ver riksgenomsnittet. Flickorna blev behoriga till gymnasiet i hogre
utstrackning an pojkarna (90% respektive 85 %). Jamfort med ovriga kommuner
i Skaraborg (kommunala skolor) fick Hjo kommun bast resultat och ligger 10 %-
enheter 6ver genomsnittet. De officiella resultaten for gymnasiebehorighet tar
inte hansyn till elever som laser sommarlovsskola och blir behoriga efter det, om
det skulle riknas med skulle Hjo kommuns gymnasiebehorighet bli &nnu hogre
(89 %).

Gymnasieelever med grundliaggande behorighet till universitet/hogskola inom 3
ar i Hjo kommun uppgar till 87,2% under 2023 och 79,4% under 2024.

Gallande hogutbildade invanare (25-64 ar med 3-arig eftergymnasial utbildning
eller forskarutbildade) i Hjo ar det 14,57% av mannen som ar det och bland
kvinnorna uppgar detta resultat till 34%.

Upplevd trygghet:

Andelen kommuninvénare i Hjo som upplever trygghet utomhus dar dom bor
uppgar till 87% under 2024 och i riket ar resultatet 79% under 2024. Géllande
barn och unga (dk 7-9) ar det hog andel som upplever trygghet i sitt
bostadsomrade och i skolan. Géllande barn och unga i arskurs 5 ar det 89% som
kanner sig trygga i skolan.

Levnadsvanor:
Tobaksvanor har forandras, med minskat rokande och 6kad anvandning av e-
cigaretter och snus, sarskilt bland tjejer.

Alkoholbruk har minskat bland ungdomar, dock finns det i Hjo kommun en hog
andel av ungdomarna som uppger att de har blivit bjudna pa alkohol hemma.

Gallande fysisk aktivitet (16-84 ar) och aktiv minst 150 minuter i veckan uppgar
detta resultat till 67,4% i Hjo. I Vastra gotalands 1an uppgar resultatet till 64,4%
och i riket uppgér resultatet till 66,1%. Gallande fysisk aktivitet hos barn dar
aktiviteten ar sammanlagt minst en timma om dagen under de senaste sju
dagarna uppgar resultaten till 18% i Vastra Gotalands ldan och i riket. Det ar hogre
andel pojkar an flickor som har denna fysiska aktivitet.

3.3 Prioriterade omrdaden och mailgrupper
under avtalsperioden

Nedanstdende omraden ar prioriterade i Hjo kommun under 2026-2028:

e Goda uppvaxtvillkor for barn och unga
e ANDTS- och brottsforebyggande arbete

Dessa prioriterade omraden innefattar bland annat att vidareutveckla det lokala
foraldraskapsstodet, som exempelvis Viktiga Vuxna i HjoTidBorg och medverkan
i Partsamverkan. Vidare handlar arbetet ocksa om att stotta SAMBU-samordnare
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med arbetet for battre samverkan kring tidiga insatser for barn och unga. Det
finns ocksa insatser som innebar stottning i vissa aktiviteter gallande psykisk
halsa s som ”"Dans for alla” som ar en samverkan mellan Kulturskolan och
elevhilsan. Vidare stottas arbetet kring barn och unga med arbetet kring
tandborstning i forskolorna, vilket sker i samverkan med Folktandvarden.

Gallande ANDTS- och brottsforebyggande arbete ska Hjo kommun bedriva ett
kunskapsbaserat brottsférebyggande arbete och sdkerhetsstilla organisatoriska
forutsattningar for det, samt uppfylla det lagkrav som aligger kommunen.

Arbetsomradet ANDTS- och brottsforebyggande arbete ska samordna
uppfoljning och revidering av lagesbild, atgardsplan och arsanalys. Det ska ocksa
ske orsaksanalyser vid uppkomna problem. Arbetet kring Effektiv Samordning
for Trygghet (EST) ska ledas samt att administrering sker i EMBRACE. Dessutom
ska det ske samordning av Brottsférebyggande radet (BRA).

Avseende sarskilda malgrupper kopplas arbetet till barn och unga och att arbetet
ska ske i ett tidigt skede med samordnare insatser for att identifiera riskfaktorer
tidigt i individens liv. Barn och unga ska viaxa upp under goda
levnadsforhallanden. Det innebar bra och likvardig forskola och skola dar
samtliga elever kan fullfdlja sina studier, ett rikt fritidsutbud, goda
hemforhallande och méjlighet till inflytande och delaktighet i samhillet.

4 Strategier och insatser

Nedan foljer en redogorelse for de insatser som planeras kommande ar utifran
fem omraden. Dessa omréaden ar framtagna for att kunna ge en samlad bild 6ver
folkhalsoarbetet i hela Vastra Gotaland. Omradena ar kopplade till de nationella
malomradena men ar modifierade for att passa pa regional och kommunal niva.
De framtagna omradena speglar de insatser som genomfors pa lokal niva.
Kommunen forvéntas inte arbeta med alla omraden utan det ar de lokala behoven
och framtagna prioriteringar som ligger till grund for de insatser som genomfors i
respektive kommun.

4.1 Trygga och goda uppvaxtvillkor inkl.
fullfoljda studier

En god start i livet dr avgorande for barns livsvillkor och hdlsa, bade under
uppudxten och senare i vuxenlivet. Att barn tillgodogor sig en god utbildning,
lever i en trygg social miljé med trygga ekonomiska villkor pGverkar deras
livsvillkor och maojligheter senare i livet.

Insats och malgrupp Planerat/forvantat Strategi - vad ar det vi
resultat vill forandra?

Erbjuda foraldrastod Forstarkt foraldra/barn Anpassat

och vidareutveckla det relationer och dkad foraldraskapsstod

lokala foraldraformaga

foraldraskapsstodet
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Stod till aktivitet till
barn och unga "Dans
for alla" som ar en
samverkan mellan
Kulturskolan och
elevhalsan

N3 bredare kring
malgruppen psykisk
ohalsa bland flickor. Oka
flickors valbefinnande.

Att ge flickor méjlighet att
nd goda vanor och dka
kunskapen om att dans
kan bidra till méjlighet till
en god psykisk utveckling.

Musikterapi till barn
och unga via
Kulturskolan, i
samverkan med
elevhalsan

Att Musikterapi blir en
metod att
anvanda/erbjuda for
barn/elever med sarskilda
behov, exempelvis
sprakstérning och NPF-
diagnoser.

Att tidigt arbeta med barn
och ungas sprakstérning
(fran forskoledlder) och
erbjuda metoden
musikterapi. Oka
mojlighet for barn och
unga att lyckas i skolan
och langre fram
arbetslivet.

Stotta tandborstning i
forskolorna i
samverkan med
Folktandvarden

Att kunskapshéja och
medvetandegdra
barn/unga och
vardnadshavare att det &r
viktigt med god tandvard,
for att leva ett halsosamt
liv

God tandvard bland barn
och unga. L&g andel
karies bland barn och
unga i Hjo kommun.

Stotta SAMBU-
samordnare med
arbetet for battre
samverkan kring tidiga
insatser for barn och
unga

Erbjuda en meningsfull
fritid till alla barn och
unga, med sarskilt fokus
pa utsatta grupper.
Identifiera riskfaktorer
tidigt bland barn och
unga, s& som bland annat
att identifiera skolfranvaro
och begynnande
utveckling till kriminellt
beteende.

Identifiera riskfaktorer
tidigt bland barn och unga
och att koppla insats tidigt
genom samordnade
insatser. Arbeta aktivt och
systematiskt med
forebyggande arbete med
fokus pa tidiga insatser.

Sommarlovsaktivitet

Barn och unga far prova
pa aktiviteter en period
under sommaren. Erbjuds
sommarlager. Fysisk
aktivitet och rorelsegladje
for barn och unga.

Oka méjligheten till att
barn och unga ska fa en
meningsfull fritid. Oka
barn och ungas fysiska
aktivitet och rorelsegladje.

Erbjuda foradldratraff
for vdrdnadshavare
med barn som har
problematisk
skolfrdnvaro

Foraldratraffar under aret
med olika teman rérande

franvaro. Dialogforum och
olika professioner bjuds in
till foraldratraffarna.

Minska skolfr@nvaro och
forstarkt
foraldrabarnrelationer och
okad foraldraférmaga.

Trygghetsvecka

Aktiviteter kring trygghet
s& som bland annat
sjalvférsvar, hjartstartare,
kunskapshdjande insatser
kring bedrageri och
brandinformation.

Oka kunskap kring
trygghet for barn och
unga samt allmanheten i
Hjo.

Livsstilsveckan

Insatser kring
levnadsvanor for arskurs
7-9.

Framja goda levnadsvanor
for barn och unga.
Halsoframjande insatser
kopplade till halsa.
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Foraldrainformation,
foraldramote med
fokus ANDTS och BF-
arbete samt stod/hjalp
i kommunen. Foredra
lokalt droglage via
CAN-undersékning.

Kunskapshéjande insatser
till vardnadshavare i
samverkan med
funktioner inom skola.

Sprida information och ge
mojlighet till 6kad
kunskap for malgruppen
vdrdnadshavare géllande
det lokala droglaget bland
ungdomar. Vidare sprida
och 6ka kunskap kring
kommunens stéd/hjalp
inom detta omrade.

Lokalt organiserat
rastaktivitetsprogram,
Rast-A

Samtliga F-6 skolor
anordnar aktiviteter pa
raster, vilka leds
tillsammans med
ansvariga elever och
vuxen.

Oka och framja goda
levnadsvanor och
rorelsegladje hos barn och
unga.

Parkour, LSS
barn/unga och vuxen

Fysisk aktivitet och
rorelsegladje for
barn/unga och vuxna.

Oka méjligheten till att
barn/unga och vuxna
inom LSS ska fa en
meningsfull fritid. Oka
fysisk aktivitet och
rorelsegladje.

Kommentarer

4.2 Levnadsvanor och narmiljo

Den fysiska miljon vi lever och verkar i har stor betydelse for mdnniskors
livsvillkor. Den fysiska miljons utformning kan 6ka tryggheten och frimja
sammanhallning mellan grupper i samhdllet pa individ-, omrades- och
befolkningsniva. Bade psykisk och fysisk hdlsa paverkas i hég grad av
levnadssditt och det omkringliggande sambhdillet.

Insats och malgrupp

Planerat/forvantat resultat

Strategi - vad ar
det vi vill
forandra?

Trygghetsvandring

tryggheten

Forbattra utemiljon pa utvalda
platser for att 6ka den upplevda

Oka trygghet och
minska
brottslighet
genom
trygghetsvandring
ar med koppling
till fysisk miljo
gallande bland
annat belysning,
insyn och minska
Odslighet.

EST-arbete

Varannan vecka sker EST-mote.
Samverkan med operativa
funktioner i kommunernas
verksamheter och externa
samarbetspartner gallande lokal
lagesbild. Systematiskt arbete
for att erhalla en aktuell

Systematiskt
brottsférebyggand
e arbetet.
Kontinuerliga
kartlaggningen av
otrygghet och
brott i
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lagesbild. kommunen.
Samverkansoverenskomme | Samverkan fér minskad Utveckla
Ise Polismyndighet Region brottslighet och dékad trygghet samarbetet
Viést, Lokalpolisomrade mellan parterna
Ostra Skaraborg och Hjo (polis och

kommun

kommun) samt
minska
brottsligheten och
Oka tryggheten
inom Hjo
kommun.
Samordna
insatser och
3tgarder for att
den lagstadgade
(lag 2023:196)
kommunala
dtgardsplanen ska
verkstallas.

Uppfoljning av tillsyn av
verksamheter som serverar
alkohol eller séljer tobak
och lakemedel

Trygg och god miljé pd samtliga
restauranger/verksamheter/krog
are

Erhalla kontroll av
serveringstillstdnd

alkoholhantering,
ordning och
nykterhet pa
restauranger. Oka
trygghet och
forebygga
Overservering.

Uppfoljning i utbildning
ansvarsfull
alkoholservering

Okad kunskap hos krégare med
koppling till alkohollagen.
Férebygga 6verservering.

Uppna god miljo
pa och kring
serveringsstallen.
M3l att minska
alkoholrelaterade
skador och vald.

Uppfoljning av
dokumenterad problembild

Genomfdra insatser och
genomfdrande av
orsaksanalyser

Orsaksanalys
resulterari
beslutsunderlag
med koppling till
kommunens
dtgardsplan.
Systematiskt
arbete och
kvalitetssakra att
kommunen
arbetar med ratt
insatser infor
identifierade

behov och

problembild.
Framtagande av Aktiva och hdllbara transporter Oka
cykelstrategi medborgarnas

fysiska aktivitet
och rorelsegladje.
P& 18ng sikt dka
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aktiva transporter
och minska
utslapp fran
persontransporter

Kommentarer

4.3 Tillit, inkludering och delaktighet

Makt over det egna livet och delaktighet i samhdillet dr fundamentala livsvillkor
for varje mdnniska. Delaktighet dr bade en grundlagsstadgad rdttighet och en
grundldggande princip for att forverkliga de mdnskliga rdttigheterna. For att
astadkomma en god och jamlik hdlsa dr det viktigt att frdmja alla individers
mojligheter till kontroll, inflytande och delaktighet i samhdillet och i det dagliga
livet. Delaktighet dr en viktig forutsdttning for forbdttrade livsvillkor och hdlsa.

Insats och malgrupp

Planerat/ forvantat
resultat

Strategi-vad ar det vi
vill forandra?

Unga
kommunutvecklare

Erbjuda ungdomar
feriepraktik, som inom
ramen for Unga
kommunutvecklare, under
tre veckor.

Oka ungas inflytande och
bidragande till
kommunens
utvecklingsfragor

Samordnade insatser,
SIP

Genomfoéra SIP vid behov

Oka enskildas delaktighet
och rattigheter

Brukarforetrade ska
erbjudas

Méta representanter fran
pensionarsféreningar i det
kommunala
pensionarsradet och skapa
dialogforum fér denna
malgrupp

Oka delaktighet och
mojlighet till inkludering
genom pensionarsradet.

Kommentarer

4.4 God psykisk hadlsa

Psykisk hdlsa kan beskrivas som en tillgdng eller resurs som gor det mojligt for
mdnniskor att ma bra och gor det mojligt for oss att uppna var fulla potential.
Arbetet med att stdrka den psykiska hdlsan innebdr bade framjande och
forebyggande arbete i hela befolkningen. Det kan innefatta insatser som bdde
framjar psykiskt vdlbefinnande samt insatser som forebygger suicid.

Insats och malgrupp

Planerat/forvantat
resultat

Strategi - vad ar det vi
vill forandra?
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Insats och malgrupp

Planerat/forvantat
resultat

Strategi - vad ar det vi
vill forandra?

Kunskapshdjande
insatser inom
suicidomradet

Okad kunskap inom
omradet

Nollvision om suicid

YAM, samtliga elever i
arskurs 8

Oka ungdomars kunskap
om psykisk ohalsa och éka
kunskap kring vilka
hjalp/stéd verksamheter
som finns.

Okad kunskap kring tidiga
tecken for psykisk ohélsa.
Okat psykisk
valbefinnande/halsa bland
barn och unga

Uppmarksamma och
arbeta systematsiskt
kring suicidpreventiva
dagen.

I samverkan med externa
aktdrer och civilsamhallet
skapa insatser gdllande
kunskapshdjande insatser
inom omradet suicid och
psykisk ohalsa

Férebygga suicid och
nollvision om suicid

Uppmadrksamma och
sprida information om
efterlevnadsstod till
allmanheten

I samband med
suicidpreventiva dagen,
dela ut information till
allmanheten (broshyr i
samarbete med
kommunerna i Skaraborg,
Skaraborgs
kommunalférbund och
Polisen)

Oka kunskapen om
efterlevnadsstod till
allmanheten

Halsosamtal till
seniorer

Uppsokande verksamhet i
form av halsosamtal till
seniorer i Hjo.

Férebygga ofrivillig
ensamhet hos seniorer

Kommentarer

4.5 Halsosamt dldrande

For ett hdlsoframjande, friskt dldrande dr det betydelsefullt att kunna paverka

sin tillvaro och sin livssituation. Att kdnna delaktighet i samhdllet och ha
mojlighet till fysisk aktivitet ger forutsdttningar till okad fysisk, psykisk och
kognitiv hdlsa. Aven social gemenskap bidrar i hog grad till Gldrande med

livskvalitet.

Insats och malgrupp

Planerat/forvantat
resultat

Strategi - vad ar det vi
vill forandra?
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Kommentarer

5 Ekonomi

Ekonomisk redovisning (kr)

BUDGET

UTFALL

DRN

KOMMUN

DRN

KOMMUN

INTAKTER

Ingdende saldo fran
. o o
foregaende ar

Arets medel enl.
samverkansavtal folkhalsa

682 128

682 128

Summa intdkter for drets
insatser

682128

682128

KOSTNADER

Folkhélsostrateg, fordelas
enligt foljande:

L6n (inkl. I6nebikostnader)

541 064

541 064

Omkostnader (ex.
administration, utbildning,
resor m.m.

Summa kostnader for
folkhdlsostrateg

541064

541064

Utvecklingsmedel fordelas
enligt foljande:

Trygga och goda
uppvaxtvillkor inkl. fullféljda
studier

120 064

120 064

Levnadsvanor och narmiljé

3 000

3 000

Tillit, inkludering och
delaktighet

3 000

3 000

God psykisk halsa

15 000

15 000

Halsosamt dldrande

Ovriga kostnader t ex kopplat
till folkhalsordd, folkhalsopris,
statistikunderlag eller
liknande

Sida 13
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Summa kostnader for
drets insatser inkl.
kostnader for
folkhdlsostrateg

682128 682128

ARETS RESULTAT
(intdkter-kostnader)

Varav éverférs till kommande
&r

Varav 8terbetalas till
respektive part

Kommentar
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