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TNRG |

Dagordning

Tillvaxt&- naringslivsradet beslutar att faststalla dagordningen.

TNR §2

Val av protokolljusterare

Motet utser Tim Fader att tillsammans med ordforanden justera dagens protokoll.

TNR § 3

Branschrunda | Nulagesbild

Alla narvarande presenterar branschlaget:

Restaurang med Tim: En sommar med ganska mycket regn som egentligen inte haft nagon storre
inverkan rent generellt pa naringen. Kort analys av det ar att det "daliga” vadret i stdllet gjort att fler
valt att besoka restauranger framfor sol och bad. Lokalt signalerar flera verksamma i branschen en viss
oro till de regler som giller trafikavstiangningar och p-forbud. Fragor som att se over tiden for
korforbud, dialogsamtal med lokal polis och mos samt se over enklare ansokningsforfarande likt hur e-
tjansten for bygglov dr. Action direkt pa mote utifran denna var att vi samordnar ett moéte med
naringen, polis och mos samt representant fran kommunen inom kort.

Industrin med Fredrik: Inga storre forandringar pa marknaden mer an att vi ser att det skiljer pa om du
t.ex arbetar mot bilindustrin kontra bygg. Dar bilindustrin ar i stark tillvaxt pa grund av omstillning till
el istillet for fossildrivna. Lagkonjunktur, inflation och ranteldget gor byggindustrin svar att forlita sig
mot.

Besdksndring med Jesper & Lotta: Samanstillningen pagar men hittills s3 ser det ut att vara ett bra ar vad
giller overnattningar, café, restaurang och handeln. Jamfort med forra aret sa ar det ett litet tapp men
da ska vi ocksa vara medvetna om att det var ett rekord ar. Lotta dterkommer med en samanstillning.

Jesper ser 6kad turism fran sédra Europa som en effekt av den varma sommaren soder ut, Vart klimat
lockar.

Martin om byggbranschen: Trots svajig marknad med hogre rantor och inflation sa ser Hjo ut att klara
sig battre an branschen pa nationellniva. En signal fran byggsektorn dr att man onskar fortsatt planering
av byggbar mark lopande och att vi marknadsfor de tomter som finns och ar byggklara.

Erik om bostadsmarknaden: Fortsatt forsiktighet i skuggan av hogre kostnadslage och hoga rantor som
piv/er«art%c}t/& till nuldget sa ar debatten om fjarrvarme het da flispriser och forsvagad krona mot euro
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paverkar marknaden och det flaggas for prishojningar. Aven taxor justeras uppat och beroende pa
kommun sa giller det bade pa VA och Avfall.

Malin om Gréna ndringar: Varen som jag nimnde forra radsmotet, sa var det torkan som var den storsta
huvudvirken, sedan kom regnet som holl i sig under stora delar av sommaren. Sammanfattat sa ar det
inget ar som egentligen sticker ut at nagot hall utan far anses som ett normalar sett till produktion och
leverans. Vi dras med prishdjningar som ar svar att balansera mot konsument.

Eva om Ldrcenter/Komvux: Just nu ser vi en 6kning pa SFl & Komvux vilket ocksa ofta kan kopplas till en
bild av att vi gar in i simre tider. Fler viljer att studera och fortutbilda sig nar jobben viker. Den nya
gata & parkutbildningen dr igang och uppstarten av samverkan med restaurangerna genom b.la
Biergarten ar pa g. Har kan vi se att det eventuellt finns behov for en snabbare serveringsutbildning for
att mota ndringens behov och pa sa sitt matcha och kompetensforsoérja utifran behov inom
restaurangbranschen. Samtal pagar for att hitta insatser dar Komvux kan paketera en utbildning for att
tillgodose personal under sommaren aven for vard & omsorg.

Catrin om Hjo kommun/politiken: Laget just nu i kommunen med okade kostnader framst inom stod for
barn och unga som har det jobbigt pa olika satt, inget som foriandrats sedan senaste radsmotet i detta.
Orosanmilningarna skjuter i hdjden och problemen ar bade storre och djupare vilket medfor okade
kostnader av helt nya nivaer. Behovet av extraordinart stod i skolan har ocksa 6kat kraftigt. Hostens
budgetarbete ar i gang och vi invantar slutligt resultat. En storre utredning kring hur vi kan utveckla
Guldkroksomradet till en attraktivare plats pagar och tar hansyn till en bred malgrupp.

TNR §4
Hjos varumarke

Erik inledde med att ge en bild av tidigare arbete i konceptet Leva och Bo i Hjo, vi var flera som runt
bordet associerade till positiva kanslor kring varumarket.

Christian presenterade programpunkten kring Hjos varumarke med en kort beskrivning av vad och hur
vi kan anvinda ett sadant och vad syftet med ett gemensamt v-marke ar och ger for effekt for oss alla
som lever, bor, besoker eller driver foretag i staden.

Eniga i att vi behover hitta fram till en gemensam bild som kan paketeras, visualiseras och beskrivas
genom texter, bilder, film, typsnitt, hemsida o.s.v. Fredrik ger ett kort exempel: att vid t.ex rekrytering
hade det varit bra att kunna plocka av sadant material for att visa nagot annat av virde en “bara” bilden
av en yrkesperson eller produkt. Nar du far ett arbete hos oss sa har du ocksa Hjo som plats pa kopet
vilket ar viktigt for att locka personal utifran till oss.

[ diskussionen hamnar kompetensférsorjning och att na nya potentiella invanare snart i fokus. Viktigt
att komma igang med verkstad och inte fastna i for langsamma processer fram till fardigt resultat.

Flera tyckte att processen bor drivas av kommunen men att det fran naringslivet kan finnas en vilja att
d-ech-finansiera det mer konkreta verktygen i varumiarket sa som t.ex. bilder, videos, hemsida
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Sammanfattningsvis: en enighet att det ar viktigt och noédvandigt att arbetet kommer igang och slutfors
med en tydlig output av verktyg for alla att anvanda. Verktyg som bild bank, filmer, korta texter,
fargkoder, hemsida m.m som visar hela bilden av Hjo. Hur det ar att vara har som besokare, bo har,
driva foretag, vara med i en forening vara ung och gammal m.m. | en tid nar Skaraborg ska bli fler sa
behover vi ha en tydlig bild att visa for omvarlden om vad Hjo ar och vi som bor och verkar har.

TNR §5
Marknadsforing av Hjo

Vi bestamde att vi startar nasta mote dar vi avslutade detta och det med att ta oss ann amnet
Hur marknadsfor vi Hjo? Och vad gor Hjo attraktivt att valja som plats att leva, bo, arbeta
eller driva foretag pa.
Fragor att forbereda sig pa infor nasta mote:

I. Hur tycker du marknadsforingen av Hjo ska se ut?

2. Vem eller vilka ser du ska arbeta med detta?
3. Foretagsklimatet (infor nasta mote)

TNR §6

Nasta mote

Hos Biergarten i stadsparken den 21 Nov | Klockan 08.15 - 10.15
TNR §7

Tema pa nasta mote: Hjos attraktivitet och position i Skaraborg. (Hur marknadsfor vi Hjo)
Vi kommer ocksa lyfta fragan om foretagsklimatet i Hjo och titta nirmare pa ett par fragor
fran den enkaten svenskt naringsliv genomfort under 2022 som presenterades i september.

TNR §8
Ovrigt

Har ni nagra fragor som ni fatt in i respektive bransch eller nagot annat ni vill ta upp under
nasta mote sa skicka detta till mig minst tva veckor innan motet ifall det ar nagot jag kan
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