
Sid;an DHJO SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 I (31) 

Kommunstyrelsen 
Plats och tid 

Beslutande 

Övriga delagande 

Utses Ut Justera 

Justeringens plats och tid 

Underskrifter 

justerare 

Organ 

Sammantriidesdatum 

Protokollet publiceras 

Fullmäktigesalen, Stadshuset, kl. 13.15 - 17.40 

Ledamöter 

Catrin Hulmarker (M), ordförande 

Ann-Christine Fredriksson (M) 

Ewa F Thorstenson (M) 

Richard Bengtsson (M) 

Stefan Swenson (M) 

Linnea Hultmark (C) 

Björn Bröne (-) 

Eva Lott Gram (Kd) 

Pierre Robert Ryden (S) 

Annelie Johansson (S) 

Jörgen Fransson (S) 

Merja Wester (S) 

Sven Forsman (V) 

Sten Björkdahl (Sd) 

Christian Johansson (Sd) 

Se sidan 2 

Pierre Robert Ryden (S) 

Stadshuset 2025-12-03 

jJ/ 

,, \. 

Pierre Robert Ryden 

ANSLAG 

Tjänsq:;örande ersättare 

Samuel Björgvinsson (Kd) 

Lars-Göran Svensson (S) 

Hasse Nörgaard (Sd) 

Paragrafer 137 - 161 

Protokollet är justeraL Justeringen har tillkännagivits genom protokollets publicering på kommunens anslagstavla. 

Kommunstyrelsen 

2025-12-03 

2025-12-03 Protokollet t2s ned 2025-12-25 
�.�

rvarlngsplats för protokol-
Stadshuset, Hjo

Ordförande -------=--..P.....,'-------'=----------------------H Hul arker 

\fiALd~-----------



f'JHJO SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

Kommunstyrelsen 

Övrig> deltig>nde 

Justerandes signatur 

Malin Carlbom (M), ej tjänstgörande ersättare 
Maria Mollberg (M), ej tjänstgörande ersättare 
Berit Henriksson (C), ej tjänstgörande ersättare 
Azra Crnalic' (S), ej tjänstgörande ersättare 
Kjell-Arne Green (S), ej tjänstgörande ersättare 
T orkel Rundqvist (S), ej tjänstgörande ersättare 
Fredrik Nordh (V), ej tjänstgörande ersättare 
Håkan Karlsson, VD Hjo Energi AB, § 139 
Sophie Rylander, ekonomichef Hjo Energi AB, § 139 
Maria Berg, samhällsbyggnadschef, § 139 
Karl-Johan Johansson, verksamhetsutvecklare samhällsbyggnad, § 139 
Matilda Åslin, stadsarkitekt/Plan- och byggchef, § 139 
Katarina Kjellberg, tidigare plan- och byggchef, § 139 
lskander Sardest, lantmäteriingenjör, § 139 
Lena von Heideken, medicinskt ansvarig sjuksköterska, § 139 
Mari-Louise Brage, skolchef, § 139 
Christina von Tell, verksamhetsutvecklare, § 139 
Lisbet Bärenholdt, ekonomichef, § 139 
Rasmus Eriksson, verksamhetsutvecklare socialtjänsten, § 139 
Adam Krantz, avdelningschef äldreomsorg,§ 139 
Eva Ulfenborg, kommundirektör 
Lisa Narveby, kommunsekreterare 

Utdragsbestyrkande 

2 (31) 



fJHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 137 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

Val av protokolljusterare 

Kommunstyrelsens beslut 

3 (31) 

Kommunstyrelsen beslutar att utse Pierre Robert Ryden (S) att tillsammans med ordföranden 
justera dagens protokoll. 

Utdr.gsbestyrkande 



fJHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 138 

Dagordning 

Kommunstyrelsens beslut 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

4 (31) 

Kommunstyrelsen beslutar att föredragningen om Lokala ordningsföreskrifter för torghandeln i 
Hjo kommun utgår, samt i övrigt fastställa dagordningen. 

Utdragsbestyrkande 



lJHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 139 

Föredragningar 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

I. Flytt av fjärrvärmeverksamhet samt justering av bolagsordning och ägardirektiv
VD Hjo Energi AB Håkan Karlsson och ekonomichef Hjo Energi AB Sophie Rylander

2. Information: Information från kommundirektören
Kommundirektör Eva Ulfenborg

3. Ny översiktsplan för Hjo kommun - granskning

5 (31) 

Samhäl/sbyggnadschef Maria Berg, verksamhetsutvecklare Karl-Johan Johansson, stadsarkitektlplan­
och byggchef Matilda Aslin och tidigare plan-, byggchef Katarina Kjellberg och lantmäteriingenjör
lskander Sardest

4. Systematiskt kvalitetsarbetet för barn och utbildning läsåret 2024-2025
Skolchef Mari-Louise Brage och verksamhetsutvecklare Christina von Tel/

5. Information: Kvalitetsundersökning socialtjänsten
Verksamhetsutvecklare Rosmus Eriksson och avdelningschef äldreomsorg Adam Krantz

6. Hälsosjukvårdsavtalet och tillhörande lagreglerade överenskommelser
Medicinskt ansvarig sjuksköterska Lena von Heideken

7. Budgetuppföljning 4
Ekonomichef Lisbet Bärenholdt

Utdragsbestyrkande 



fJHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 140 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

Miljösamverkan Östra Skaraborg: Delårsrapport 2025 

Kommunstyrelsens beslut 

6 (31) 

2025-350 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att godkänna delårsrapport 2025 för 
Miljösamverkan Östra Skaraborg. 

Sammanfattning 

Miljösamverkan Östra Skaraborg har inkommit med Delårsrapport 2025. 

Beslutsunderlag 

Kommunsekreterarens missiv, 2025-1 1-10 
Delårsrapport 2025 med direktionens beslut§ 8, 2025-10-24 
Revisionsberättelse, yttrande och rapport, 2025-1 1-03 

Skickas till 

Miljösamverkan Östra Skaraborg 

Utdrags bestyrkande 



fJHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 141 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

Räddningstjänsten Skaraborg: Delårsrapport 2025 

Kommunstyrelsens beslut 

7 (31) 

2025-316 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att godkänna delårsrapport 2025 för 
Räddningstjänsten Skaraborg. 

Sammanfattning 

Räddningstjänsten Skaraborg har inkommit med Delårsrapport 2025. 

Beslutsunderlag 

Kommunsekreterarens missiv, 2025-1 1-10 
Delårsrapport 2025 med direktionens beslut § 59, 2025-09-25 
Revisionens bedömning, 2025-10-0 I 

Skickas till 

Räddningstjänsten Skaraborg 

Utdr.tgsbestyrk3nde 



Kommunstyrelsen 

Ks § 142 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

Skaraborgs Kommunalförbund: Delårsrapport 2025 

Kommunstyrelsens beslut 

8 (31) 

2025-351 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att godkänna delårsrapport 2025 för 
Skaraborgs Kommunalförbund. 

Sammanfattning 

Skaraborgs Kommunalförbund har inkommit med Delårsrapport 2025. 

Beslutsunderlag 

Kommunsekreterarens missiv, 2025-1 1-10 
Delårsrapport 2025 med revisorernas bedömning och direktionens beslut § 73, 2025-08-31 

Skickas till 

Skaraborgs Kommunalförbund 

Justerandes signa.tur Utdr.igsbestyrkande 

fJHJO 



flHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 143 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

Tolkförmedling Väst: Delårsrapport 2025 

Kommunstyrelsens beslut 

9 (31) 

2025-326 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att godkänna delårsrapport 2025 för 
Tolkförmedling Väst. 

Sammanfattning 

Tolkförmedling Väst har inkommit med Delårsrapport 2025. 

Beslutsunderlag 

Kommunsekreterarens missiv, 2025-1 1-10 
Delårsrapport 2025 med revisorernas bedömning och direktionens beslut§ 598, 2025-09-26 

Skickas till 

Tolkförmedling Väst 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

~
~ 

\ \ 



Kommunstyrelsen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

I 0 (31) 

Ks § 144 2025-403 

Beslut om partistöd 2026 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta: 

att partistöd för år 2026 ska utgå för respektive parti med följande: 

Moderaterna: 127 235 kronor 
Socialdemokraterna: 82 965 kronor 
Sverigedemokraterna: 56 403 kronor 
Centerpartiet: 29 841 kronor 
Kristdemokraterna: 29 841 kronor 
Vänsterpartiet: 29 841 kronor 
Liberalerna: 20 987 kronor 

att för visst parti utbetalt partistöd för år 2026 ska återkrävas för den händelse att detta 
parti inte uppfyller kraven för partistöd enligt § 3 Regler om partistöd i Hjo kommun. 

Sammanfattning 

Kommunfullmäktige fattade den 27 februari 2014 regler om utbetalning av partistöd till partier 
representerade i Hjo kommunfullmäktige. Partistödet är uppdelat i ett grundstöd och ett 
mandatstöd. Reglerna har under året reviderats och nya regler antogs i KF §63/25. 

För att partistöd ska utgå ska mottagare av stödet lämna in en redovisning som utvisar att stödet 
har använts för att stärka partiets ställning i den kommunala demokratin i enlighet med 
kommunallagen. 

Berättigade partier har samtliga inkommit med redovisningen i rätt tid (det vill säga senast 30 
juni 2025) avseende utbetalt partistöd för år 2024. 

Partistödet bör räknas upp varje år i enlighet med riksdagsmannaarvodet. Detta uppgår dags 
dato till 78 500 kr vilket medför att en uppräkning sker med cirka 3,97 procent jämfört med 
föregående år. 

Det uppräknade grundstödet uppgår därför för år 2026 till 12 133 kronor till varje parti medan 
mandatstödet utgörs av 8 854 kronor per mandat i fullmäktige. 

Fastställda mandat och ledamöter i kommunfullmäktige per 3 I december 2025 medför att 
partierna har rätt till följande partistöd för år 2026: 

Beloppen anges i kronor 
Grundstöd 2026: 12 133 kronor 
Mandatstöd 2026: 8 854 kronor 

(j___ 

Utdragsbestyrka nde 

fJHJO 

Justerandes signatur y / 



fJHJO 
Kommunstyrelsen 

forts. Ks § 144 

Parti Mandat 
Moderaterna 13 
Socialdemokraterna 8 
Sverigedemokraterna 5 
Centerpartiet 2 
Kristdemokraterna 2 
Vänsterpartiet 2 
Liberalerna 

Beslutsunderlag 

Kanslichefens missiv, 2025-1 1-10 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

Grundstöd Mandatstöd 

12 133 115 102 

12 133 70 832 

12 133 44 270 

12 133 17 708 

12 133 17 708 

12 133 17 708 

12 133 8 854 

Regler om partistöd i Hjo kommun, beslut KF §63/25 (Dnr 2025-236) 

Skickas till 

Partierna 
Ekonomienheten 

Utdn.gsbestyrkande 

11 (31) 

2025-403 

Totalt stöd 

127 235 

82 965 

56 403 

29 841 

29 841 

29 841 

20 987 



t}HJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 145 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

Kommunstyrelsens internkontrollplan 2025 - slutredovisning 

Kommunstyrelsens beslut 

12 (31) 

2025-8 

Kommunstyrelsen beslutar att godkänna förvaltningens redovisning av genomförda 
internkontroller enligt kommunstyrelsens internkontrollplan 2025 samt föreslagen åtgärdsplan 
för 2026. 

Sammanfattning 

Kommunstyrelsens förvaltning har genomfört momenten i kommunstyrelsens internkontrollplan 
för 2025. 

Det övergripande syftet med intern kontroll är att säkerställa att målen uppfylls, att förvaltningen 
är effektiv, att redovisningen är tillförlitlig och att kommunens tillgångar skyddas mot förlust 
samt att bidra till att beslut vilar på korrekt underlag. Internkontrollen kan bidra till att allvarliga 
fel upptäcks på ett tidigt stadium och kan elimineras. 

Varje enskild internkontroll som utförts under året finns redovisad i sin helhet i separata 
rapporter. Förvaltningen har även gjort en sammanställning och analys av rapporterna och de 
brister som förvaltningen påträffat i sina kontroller som föranleder någon typ av åtgärd för år 
2026. 

Inte vid någon internkontroll har det uppdagats att brukarna, kommuninvånarna, personalen 
ellerkommunens ekonomi idag är utsatta för någon allvarlig risk som omedelbart måste åtgärdas. 

Beslutsunderlag 

Kommundirektörens missiv, 2025-11-1 I 
Slutredovisning av kommunstyrelsens internkontroll 2025 samt åtgärdsplan för 2026 
lnternkontrollrapporter 1-9 

Skickas till 

Revisionen 

tf_ 
Utdragsbestyrkande 

• 



DHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 146 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

Avsiktsförklaring om att ansluta till kommunalförbundet 
Sydarkivera 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att: 

godkänna avsiktsförklaringen, samt 

uppdra åt kommundirektör att underteckna avsiktsförklaringen. 

Sammanfattning 

13 (31) 

2025-377 

Hjo, Tibro och Karlsborg har en gemensam arkivorganisation för information som bevaras 
fysiskt. Nu återstår att säkerställa en lösning för bevarande av digital information, som uppfyller 
kraven i arkivlagen. Det vill säga att den digitala informationen kan hanteras, lagras och återsökas 
på ett säkert och effektivt sätt över tid. Detta ställer höga krav på bland annat format, metoder 
och lagringsrum men också på kommunernas arkivkunskaper. 

Kanslicheferna i Hjo, Tibro och Karlsborg fick under våren 2024 i uppdrag av kommuncheferna 
att utreda tre alternativa lösningar för en digital slutarkivering. Uppdraget redovisades i 
december 2024 och innebar ett fortsatt uppdrag om att utreda alternativet med digitalt slutarkiv 
via medlemskap i kommunalförbundet Sydarkivera. Redovisning gjordes till kommuncheferna i 
juni 2025 och resulterade i ett ställningstagande om att arbeta vidare med frågan för politisk 
hantering. 

Medlemskapet är en helhetslösning där kommunerna erbjuds stöd och instruktioner för arbetet 
med att utveckla hela processen för digital informationshantering, lösning för säker 
slutarkivering, fortsatt underhåll av det slutarkiverade materialet samt arbetet med utlämnande 
av handlingar från arkivet. 

Beslutsunderlag 

Kanslichefens missiv, 2025-1 1-06 
Tjänsteskrivelse kanslichef, 2025-1 1-06 
Avsiktsförklaring om inträde i kommunalförbundet Sydarkivera 
Information om anslutningsprocessen 

Skickas till 

Kommunalförbundet Sydarkivera 
Kommundirektör 

Utdragsbestyrkande 

.. 



fJHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 147 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

Ny översiktsplan för Hjo kommun - granskning 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att: 

14 (31) 

2025-69 

skicka ny översiktsplan för Hjo kommun på granskning under tiden 2025-12-09 - 2026-02-
16, samt att 

paragrafen omedelbart justeras. 

Sammanfattning 

Hösten 2022 togs beslut om att ta fram en ny översiktsplan (ÖP) för Hjo kommun. 
Förvaltningen har sedan dess arbetat med ett förslag som varit ute på samråd under 2025-03-17 
- 2025-05-26. Total inkom 38 yttranden som presenteras och bemöts av Hjo kommun i
samrådsredogörelsen. Utifrån den har ÖP omarbetats och föreslås nu ställas ut på granskning
under tiden 2025-12-09 - 2026-02-16. Under granskningstiden får myndigheter och allmänhet
möjlighet att yttra sig igen över det nya förslaget.

I plan- och bygglagen anges att varje kommun ska ha en aktuell översiktsplan (ÖP) som omfattar 
hela kommunen. Den nya översiktsplanen är digital vilket kommer underlätta användningen för 
såväl kommunens handläggare som externa aktörer, myndigheter och allmänhet. Det digitala 
formatet gör det också enklare att revidera översiktsplanen vid behov. Översiktsplanen är 
vägledande men inte rättsligt bindande. 

Beslutsunderlag 

Stadsarkitektens/Plan- och byggchefens missiv, 2025-1 1-24 
Samrådsredogörelse för Hjo kommuns översiktsplan, 2025-1 1-24 
Översiktsplan för Hjo kommun - granskningshandling 2025-1 1-24 

Skickas till 

Samhällsbyggnadschef 
Plan- och byggchef 

Utdragsbestyrkande 

,. 



?}HJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 148 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

Biblioteksplan för Hjo Kommun 2026-2032 

Kommunstyrelsens beslut 

15 (31) 

2025-378 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att anta Biblioteksplan för Hjo kommun 
2026-2032. 

Sammanfattning 

Kommunstyrelsen beslutade den 5 september 2024 att förlänga Hjo kommuns biblioteksplan 
under 2025, i syfte att under året ta fram en ny plan som ska gälla från och med 2026. Beslutet 
fattades mot bakgrund av pågående regional samverkan inom Bibliotek Mellansjö samt 
omorganisationen som genomfördes i mars 2025, där skolbiblioteksverksamheten överfördes 
från Barn- och utbildning till Kultur-, turism- och fritid. 

Enligt bibliotekslagen (SFS 2013:80 I, 17 §) och skollagen (SFS 20 I 0:800, 2 kap. 24 c §) ska varje 
kommun anta en biblioteksplan som beskriver hur den allmänna biblioteksverksamheten ska 
utvecklas. 

Hjo kommun har tidigare haft separata planer för folk- och skolbibliotek, men den nya 
biblioteksplanen samlar verksamheterna i en gemensam plan med gemensamma mål och 
utvecklingsområden. 

Planen fokuserar på fyra övergripande utvecklingsområden: 

• Kompetens för framtiden - Kompetensutveckling av bibliotekspersonal för att möta
invånares och elevers behov, främja inkludering och bemötande, samt skapa
förutsättningar för skolbibliotek att vara en integrerad del av skolans pedagogiska
verksamhet.

• Ökad läslust genom hela livet - Läsfrämjande insatser med fokus på barn och unga, men
även stöd för läsning genom hela livet, i enlighet med bibliotekslagens och skolans
uppdrag.

• Bibliotek på lika villkor - Tillgång till biblioteksresurser och medieutbud för alla, oavsett
geografisk eller socioekonomisk bakgrund, med särskild uppmärksamhet på prioriterade
grupper enligt bibliotekslagen och diskrimineringslagens sju grunder.

• Bibliotek för demokrati och delaktighet - Stöd för informations- och mediekunskap
(MIK), delaktighet, demokratiskt lärande och rättigheter, med målet att ge alla möjlighet
att delta i samhällets demokratiska processer.

Mot bakgrund av ovanstående föreslår förvaltningen att Kommunstyrelsen godkänner den nya 
biblioteksplanen för Hjo kommun 2026-2032 och antar den som kommunens gemensamma plan 
för folk- och skolbibliotek. 

6L_ 
Utdragsbescyrkande 



fJHJO 
Kommunstyrelsen 

forts. Ks § 148 

Beslutsunderlag 

Kultuchefens missiv, 2025-1 1-05 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

Förslag till "Biblioteksplan för Hjo kommun 2026-2032" 

Skickas till 

Kultur, turism och fritid 
Kungliga biblioteket 

Justerandes signatur _,,,Il/ n 
�YL--

Utdragsbestyrkande 

16 (31) 

2025-378 
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Kommunstyrelsen 

Ks § 149 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

17 (31) 

2025-381 

Flytt av fjärrvärmeverksamhet samt justering av bolagsordning och 
ägardirektiv 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att: 

godkänna verksamhetsöverlåtelse 2026-01-0 I mellan Hjo Energi AB och Hjo Energi 
Elhandel AB, där elhandeln överlåts till Hjo Energi AB och fjärrvärmeverksamheten överlåts 
till befintligt bolag Hjo Energi Elhandel AB med namnändring till Hjo Fjärrvärme AB. 

godkänna föreslagen bolagsordning för Hjo Fjärrvärme AB 

i enlighet med förslaget ovan justera bolagsordning för Hjo Energi avseende § 3 
(verksamheten), samt 

godkänna ändring i ägardirektivet för helägda bolag avseende tillägg av Hjo Fjärrvärme AB 
samt ändring i punkten "Avgörande inriktning för Hjo Stadshus AB" till: att soliditeten 
uppgår till minst 25%. 

Sammanfattning 

Energimarknadsinspektionen (Ei) har kommit med förslag på en transparensplattform för 
fjärrvärme för att öka öppenheten kring fjärrvärmeföretagens verksamhet och finansiella 
ställning. Syftet är att ge kunderna möjlighet att jämföra företag och fatta informerade beslut, 
eftersom fjärrvärme fungerar som ett naturligt monopol där kunder har begränsade möjligheter 
att byta leverantör eller uppvärmningsform. 

För att underlätta redovisning och anpassning till detta förslag flyttas fjärrvärmeverksamheten till 
ett separat bolag, Hjo Fjärrvärme AB. 

Styrelsen i Hjo Energi AB och Hjo Energi Elhandel AB har på styrelsemöte 2025-05-20 beslutat 
att flytta verksamheterna mellan Hjo Energi AB och Hjo Energi Elhandel AB, gällande från och 
med 2026-0 1-0 I . 

Hjo Fjärrvärme AB förvärvar samtliga tillgångar och skulder hänförliga till 
fjärrvärmeverksamheten i Hjo Energi AB och Hjo Energi AB förvärvar samtliga tillgångar och 
skulder hänförliga till elhandelsverksamheten i Hjo Energi Elhandel AB till skattemässiga värden 
genom en underprisöverlåtelse inom koncernen. 

Beslutsunderlag 

Kanslichefens missiv, 2025-1 1-1 I 
Hjo Energi AB:s VD:s skrivelse 2025-1 1-1 I, med bilagor 

Utdragsbestyrk.ande 



fJHJO 
Kommunstyrelsen 

forts. Ks § 149 

Skickas till 

Hjo Energi AB 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

Utdrags bestyrkande 

18 (31) 

2025-381 



fJHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 150 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

Samverkansavtal mellan Hjo kommun och kooperativa 
hyresrättsföreningen Äldrehem i Hjo 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att: 

19 (31) 

2025-394 

teckna samverkansavtal med den kooperativa hyresrättsföreningen Äldrehem i Hjo 
avseende att samverka om vård- och omsorgsbostäder sam LSS inom fastigheterna Grepen 
4, Glasblåsaren 2 {tidigare Glasblåsaren I) samt Gjutaren 2 i Hjo kommun. Föreningen är 
avsedd att tillhandahålla sådana bostäder åt kommunens invånare samt därtill lokaler för 
kommunensomsorgsverksamhet. 

tiden för samverkan ska gälla 2026-01-0 I till och med 2027-12-31. 

Yrkande 

Pierre Robert Ryden (S) yrkar bifall till förvaltningens förslag. 

Sammanfattning 

Den kooperativa hyresrättsföreningen är avsedd att tillhandahålla bostäder för vård- och omsorg 
samt LSS åt kommunens invånare samt därtill lokaler för kommunens omsorgsverksamhet. 
Föreningen förvärvade med anledning av det fastigheter av kommunen och tecknade avtal om 
samverkan 2008 och 2014. 

Kommunen har 2023 sagt upp all tre samverkansavtalen avseende vård- och omsorgsbostäder 
samt LSS inom fastigheterna Grepen 4, Glasblåsaren 2 (tidigare Glasblåsaren I) samt Gjutaren 2 
i Hjo kommun. Samverkansavtalen för Gjutaren 2 och Glasblåsaren 2 upphör att gälla 2025-12-
31 och för Grepen 4 upphör avtalet att gälla 2027-12-31. 

Förslag till nytt avtal innebär förlängning av samverkansavtal för de två som upphör 2025-12-31. 
Nytt avtal innefattar alla tre bostäderna och avtalet löper t o m 2027-12-31 och då uppför de 
tidigare samverkansavtalen att gälla. Föreningen har även avtal med Riksbyggen om förvaltningen 
av boendena. Dessa är ännu inte uppsagda men planeringen är att de sägs upp så att även de 
upphör 2027-12-31.En utredning av hur driften av boendena ska ske efter 2027 ska göras. 

Beslutsunderlag 

Kommundirektören och ekonomichefens missiv, 2025-1 1-25 
Förslag till samverkansavtal 

Skickas till 

Kommunledningsgruppen 

Utdragsbestyrkande 



lJHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 151 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

Hälsosjukvårdsavtalet och tillhörande lagreglerade 
överenskommelser 

Kommunstyrelsens beslut 

20 (31) 

2025-301 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att anta nytt Hälso- och sjukvårdsavtal 
2027 med tillhörande överenskommelser. 

Yrkande 

Ann-Christine Fredriksson (M) yrkar bifall till förvaltningens förslag. 

Sammanfattning 

Hälso- och sjukvårdsavtalet är ett övergripande avtal som beskriver ansvarsfördelning och 
samverkan i de delar där VGR och kommunerna i Västra Götaland samarbetar och delar hälso­
och sjukvårdsansvar enligt hälso- och sjukvårdslagen. Det beskriver även samverkan mellan 
hälso- och sjukvård och socialtjänst. Till detta huvudavtal finns ett antal lagreglerade 
överenskommelser, dessa är underordnade huvudavtalet. 

Hälso- och sjukvårdsavtalet syftar till att skapa en modern och hållbar samverkan mellan Västra 
Götalandsregionen (VGR) och de 49 kommunerna, med fokus på primärvårdens gemensamma 
ansvar och patientsäkerhet. Avtalet förtydligar ansvarsfördelningen, betonar primärvårdens 
gemensamma ansvar och stärker patientsäkerhetsarbetet, inklusive hantering av oenighet och 
tvister. 

Avtalet gäller under perioden 2027-01-0 I - 2030-12-31. 

Beslutsunderlag 

Verksamhetsutvecklarens missiv, 2025-11-10 
Hälso- och sjukvårdsavtal - avtal som reglerar hälso- och sjukvårdsansvar mellan Västra 
Götalandsregionen och kommunerna i Västra Götaland 
Överenskommelse - Regionens läkaransvar i kommunal primärvård 
Överenskommelse - Kommunens betalningsansvar vid in- och utskrivning från sluten hälsooch 
sjukvård 
Överenskommelse - Ansvar för samverkan om munhälsa - uppsökande och nödvändig tandvård 
Överenskommelse - Samverkan kring personer med psykisk funktionsnedsättning och personer 
med skadligt bruk och beroende, barn och unga 
Protokollsutdrag från Direktionsmöte 2025.09.05 Nytt Hälso- och sjukvårdsavtal 

Skickas till 

Socialtjänsten 
Skaraborgs kommunalförbund 
Västra Götalandsregionen 
VästKom 

Justenindes signa.tu�/ 
) 

'--

Utdragsbestyrkande 

. ()__ 



fJHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 152 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

Budgetuppföljning nr 4, 2025 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att: 

beslut från kommunstyrelsen 2025-10-0 I § I 16 kvarstår: 

o strikt återhållsamhet fortsatt ska gälla,

21 (31) 

2025-139 

o förvaltningen ska söka effektiviseringar och bespararingar inom politikområdet som
inte hämmar den långsiktiga utvecklingen,

o fortsätta följa beslutad handlingsplan,

o anställningsstopp (gäller inte timanställningar) gäller under resterande del av 2025,

o övertidsstopp gäller under resterande del av 2025,

o inköpsstopp gäller under resterande del av 2025, samt att

o eventuella undantag från anställningsstopp, övertidsstopp och inköpsstopp beslutas
av närmast högre chef.

Sammanfattning 

I samband med delårsbokslut tog kommunstyrelsen beslut 2025-10-0 I § I 16 om återhållsamhet, 
anställningsstopp, övertidsstopp, inköpsstopp samt att förvaltningen ska söka effektiviseringar 
och besparingar som inte hämmar långsiktig utveckling. Prognosen för helår i samband med 
delårsbokslut beräknades till underskott med 2,9 mnkr. Läget ser något bättre ut efter 
oktoberuppföljningen och prognos för helår beräknas bli ca 1,8 i överskott. Det är dock 8,2 
mnkr sämre än budgeten vilket innebär att det inte finns någon anledning att ändra 
kommunstyrelsens beslutet från den I oktober. 

Förvaltningen har upprättat budgetuppföljning med prognos för helårsresultat för 2025. 
Prognosen som är gjord med underlag av händelser och bokföring t o m oktober beräknas ett 
resultat på plus 2,8 mnkr vilket motsvarar underskott jämfört med budget på 8,2 mnkr. 
Verksamheternas samlade överskott beräknas till plus 2,8 mnkr medan finansieringen beräknas 
till underskott med ca 11 mnkr. 

Allmänna utskottet beräknas överskott med 0,8 mnkr 
Varav: 

o Kommunledning +0,3

o Plan och bygg - 0,2

.0 Kultur, turism och fritid + 0,6 

Utdragsbestyrkande 



lJHJO 
Kommunstyrelsen 

forts. Ks § 152 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

Barn- och utbildningsutskottet - 2, I mnkr 

Sociala utskottet+ 1,9 mnkr 

Tekniska utskottet + 2, I 

Finansen - 11,0 mnkr 

22 (31) 

2025-139 

De större avvikelserna jämfört med budget är återfinns inom finansen och det är både högre 
pensionskostnader än beräknat och lägre skatteintäkter. Inom verksamheterna är det höga 
placeringskostnader och höga kostnader till följd av de val som görs avseende gymnasieprogram 
där fler valt de dyrare praktiska programmen. Det är också högt budgeterade intäkter för 
tomtförsäljning jämfört med utfall. 

Beslutsunderlag 

Ekonomichefens missiv, 2025-1 1-24 

Skickas till

Kommunledningsgruppen 

Utdragsbestyrkande 



Kommunstyrelsen 

Ks § 153 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

23 (31) 

2025-383 

Systematiskt kvalitetsarbetet för barn och utbildning läsåret 2024-
2025 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att godkänna redovisningen av det systematiska kvalitetsarbetet för 
barn och utbildning för läsåret 2024-2025. 

Sammanfattning 

Enligt 4 kap 3 § Skollagen ska varje huvudman inom skolväsendet på huvudmannanivå 
systematiskt och kontinuerligt planera, följa upp och utveckla utbildningen. Det systematiska 
kvalitetsarbetet följer ett årshjul med angivna avstämningspunkter och för varje läsår skrivs en 
kvalitets rapport. 

Beslutsunderlag 

Skolchefens missiv, 2025-1 1-19 
Rapport "Systematiskt kvalitetsarbetet för Barn och utbildning läsåret 2024-2025" 

Skickas till 

Barn och utbildning 

Ucdragsbenyrkande Juste~ndes signatu ,, / C.8__--



�HJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 154 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

Lokala ordningsföreskrifter för torghandeln i Hjo kommun 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att: 

fastställa förvaltningens förslag till Lokala ordningsföreskrifter för torghandeln i Hjo 
kommun, att träda i kraft 2026-02-0 I, samt att 

24 (31) 

2025-371 

Lokala ordningsföreskrifter för torghandeln i Hjo kommun, antaget av kommunfullmäktige 
1996-03-0 I § 6, upphör att gälla när Lokala ordningsföreskrifter för torghandeln i Hjo 
kommun träder i kraft. 

Sammanfattning 

Förvaltningen har tagit fram ett förslag till Lokala ordningsföreskrifter för torghandeln i Hjo 
kommun som ersätter tidigare gällande ordningsföreskrifter från 1996. Syftet med 
ordningsföreskrifterna är att upprätthålla den allmänna ordningen på torget. 

Förslaget innebär att saluplatser på torget förtydligas på karta samt att ett bokningssystem införs 
som gör det möjligt att boka platserna i förväg. Ordningsföreskrifterna förtydligas också med att 
fordon som används för att forsla varor eller redskap till och från torget ska föras bort från 
torget så snart lossning eller lastning har avslutats. Utöver ovan förändringar förändras även 
ordningsföreskrifterna i enlighet med ett uppdaterat underlag för lokala ordningsföreskrifter som 
SKR tog fram år 2023 (cirkulär 23:04). 

Beslutsunderlag 

Gata-/parkchefens och näringslivsansvariges missiv, 2025-1 1-07 
Förslag till "Lokala ordningsföreskrifter för torghandeln i Hjo kommun" 

Skickas till 

Samhällsbyggnadschef 
Chef Gata/Park 
Näringslivsenheten 
Länsstyrelsen Västra Götaland 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 



fJHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 155 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

Uppdrag till ny energiplan för Hjo kommun 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att: 

25 (31) 

2025-370 

ge förvaltningen i uppdrag att ta fram ett förslag till ny energiplan för Hjo kommun, samt att 

återrapportering ska ske under 2026. 

Yrkande 
Catrin Hulmarker (M) yrkar att ändra återrapporteringstiden till "under 2026". 

Beslutsgång 
Ordförande ställer först förvaltningens förslag till beslut under proposition och finner att 
kommunstyrelsen beslutar att bifalla detta. Därefter ställs Catrin Hulmarkers (M) 
ändringsyrkande under proposition och ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar att 
bifalla även detta. 

Sammanfattning 

I varje kommun ska det finnas en aktuell energiplan som beskriver tillförsel, distribution och 
användning av energi och vilka åtgärder som behöver vidtas för att uppnå uppsatta mål. Hjo 
kommun saknar i dagsläget en aktuell energiplan. Den senaste planen antogs 2007 och gällde till 
och med 2015. Sedan dess har förutsättningarna förändrats både för energianvändning och 
produktion. Nya etableringar i Skaraborg och omställning mot fossilfria energisystem ställer nya 
krav på den lokala energiproduktionen. Energiberedskap är också en fråga som aktualiserats de 
senaste åren. 

Direktionen i Skaraborgs kommunalförbund tog i slutet av 2024 beslut om en gemensam 
energiförsörjningsplan som överlämnades till varje medlemskommun att implementera. I den 
gemensamma planen lyfts kommunernas energiplaner fram som ett viktigt verktyg i arbetet med 
elektrifiering kopplat till arbetet med såväl samhällsplanering som näringslivsfrågor. Direktionen 
rekommenderar också kommunerna i Skaraborg att anta en likalydande inledning i sina 
energiplaner. 

Uppdraget ska återrapporteras till kommunstyrelsen våren 2027. 

Beslutsunderlag 

Samhällsbyggnadschefens missiv, 2025-1 1-07 

Skickas till 

Samhällsbyggnadschef 
Hjo Energi AB 

Justerandes signatur 

{i ---

Utdr.a.gsbestyrkande 

• fr 



Kommunstyrelsen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

26 (31) 

Ks § 156 2025-400 

Uppdrag om styrdokument för kamerabevakning 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att ge förvaltningen i uppdrag att ta fram ett förslag till övergripande 
styrdokument för kamerabevakning. 

Sammanfattning 

Kommunen har ett ansvar att skapa trygghet och arbeta brottsförebyggande, samtidigt som den 
personliga integriteten måste värnas. Kamerabevakning är ett verktyg som kan bidra till att 
minska skadegörelse, förebygga brott och öka tryggheten i kommunens fastigheter och allmänna 
ytor. 

Från den I april 2025 gäller nya regler i kamerabevakningslagen (SFS 2018: 1200) som innebär att 
kommuner inte längre behöver ansöka om tillstånd hos lntegritetsskyddsmyndigheten (IMY) för 
kamerabevakning. Istället åläggs kommunen ett större ansvar att själv säkerställa att bevakningen 
sker i enlighet med lagstiftningen. Detta inkluderar: 

• Dokumenterad intresseavvägning mellan bevakningsintresset och den enskildes
integritet.

• Efterlevnad av GDPR och kamerabevakningslagen.

• Transparens och information.

• Rutiner för lagring, åtkomst och radering av inspelat material.

Ett styrdokument ger goda förutsättningar för en rättssäker hantering som värnar 
integritetsskydd och främjar en enhetlig hantering i kommunens olika verksamheter. Ett 
styrdokument behövs för att skapa en övergripande styrning, tydliggöra kommunens 
ställningstaganden och ge vägledning för beslut om kamerabevakning. 

Beslutsunderlag 

Kanslichefens missiv, 2025-1 1-26 

Skickas till 

Kommunledningsgruppen 

Utdragsbestyrkande 



lJHJO 
Kommunstyrelsen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

27 (31) 

Ks § 157 2025-399 

Långsiktig plan för lokalt folkhälsoarbete 2026-2028, Hjo kommun 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att anta långsiktig plan för lokalt folkhälsoarbete 2026-2028, Hjo 
kommun. 

Yrkande 

Pierre Robert Ryden (S) yrkar bifall till förvaltningens förslag. 

Sammanfattning 

Hjo kommuns lokala folkhälsoarbete är kopplat till det samverkansavtal som antagits mellan Hjo 
kommun och Västra Götalandsregionen (VGR) delregionala nämnd östra (DRNÖ). Avtalet syftar 
till att parterna gemensamt ska bedriva ett långsiktigt folkhälsoarbete på strategisk nivå där 
arbetet i första hand avser hälsofrämjande insatser. Avtalet gäller för perioden 2026-2028. Som 
en del i att effektivisera arbetet, skapa långsiktighet och att möjliggöra jämförelse i Västra 
Götaland, ska årlig plan och uppföljning rapporteras i VGR:s styr- och ledningssystem Stratsys. 
Folkhälsorådet informeras om folkhälsoplan den 28 november 2025. 

Hjo kommuns prioriterade områden för folkhälsoarbetet år 2026-2028 är enligt följande 
rubriker: 

• Goda uppväxtvillkor för barn och unga

• ANDTS- och brottsförebyggande arbete

Beslutsunderlag 

Folkhälsostrategens missiv,· 2025-1 1-25 
Förslag till "Långsiktig plan för lokalt folkhälsoarbete 2026-2028, Hjo kommun", 2025-12-0 I 

Skickas till 

Delregional nämnd östra (DRNÖ) 
Folkhälsostrateg 
Folkhälsorådet 

Utdragsbestyrkande 



fJHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 158 

Anmälningsärenden 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

- Avfall & Återvinning Skaraborg: Protokoll, 2025-10-28.

Boverket: Information till kommunerna om kommande enkäter 2025, 2025-1 1-05.

Skaraborgs kommunalförbund: Protokoll, 2025-1 1-07.

- Avfall & Återvinning Skaraborg: Protokoll, 2025-11-17.

28 (31) 

Avfall & Återvinning Skaraborg: Protokollsutdrag, D § 66, 2025-1 1-17, Driftbudget 2026 och
investeringsbudget 2026 med plan för 2027-2030 med bilagor.

Samordningsförbundet Skaraborg: Protokoll, 2025-1 1-25.

Hjo Stadshus AB: Styrelseprotokoll, 2025-1 1-20.

Hjo Energi AB: Styrelseprotokoll, 2025-1 1-20.

Hjo Energi Elhandel AB: Styrelseprotokoll, 2025-1 1-20.

Hjo Elnät AB: Styrelseprotokoll, 2025-1 1-20.

- AB Hjo Småindustrier AB: Styrelseprotokoll, 2025-1 1-20.

Räddningstjänsten Skaraborg: Protokoll presidiet, 2025-1 1-28.

Utdragsbestyrkande 



lJHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 159 

Delegationsbeslut 2025 

Kommunstyrelsens beslut 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

Kommunstyrelsen beslutar att godkänna redovisningen av delegationsbeslut. 

Delegat 

Kommundirektör 

Samhällsbyggnadsch 
ef 

Samhällsbyggnadsch 
ef 

Skolchef 

Trafikplanerare 

Chef gata/park 
Lantmäteriingenjör 

Chef gata/park 
Rektorer 

Trafikplanerare 

Verksamhetschef 
KTF 
Socialtjänst 

Justerandes signat r 

1// 
I 

Ärende Antal 
beslut 

Beslut om avslag på begäran om utlämnande I 
av allmän handling till enskild eller annan 
myndighet, samt avge yttrande över 
överklagande av sådant beslut 
Beslut att upprätta, ingå, förlänga, I 
ändra, säga upp eller göra tillägg i 
servitutsavtal, samt skriva in eller begära 
dödning av servitutsavtal hos 
inskrivningsmyndigheten 
Beslut att upprätta, ingå, förlänga, I 
ändra, säga upp eller göra tillägg i 
nyttjanderättsavtal, samt skriva in eller 
begära dödning av nyttjanderättsavtal hos 
inskrivningsmyndigheten 
Beslut om mottagande av barn från annan I 
kommun p g a särskilda skäl 
Beslut om skolskjuts vid särskilda skäl (ej I 
skolskjuts vid växelvis boende) pga: 
- elevs funktionsnedsättning eller
annan särskild omständighet
- trafikförhållanden
Beslut om tidsbegränsad lokal trafikföreskrift 2 
Ombud för Hjo kommun vid förrättningar I 
enligt fastighetsbildningslagen, 
anlä2:1mingslagen, och ledningsrättslagen 
Beslut om tillfällig upplåtelse av allmän mark I 
Beslut om att person som ej uppfyller 22 
legitimations/behörighetskrav får bedriva 
undervisning i mer än 6 mån upp till I år 
Beslut om skolskjuts vid växelvis I 
boende 
Föreningsbidrag enligt kommunstyrelsens 69 
"Riktlinjer för föreningsbidrag" 
Beslut inom socialtjänst 334 

Utd ragsbestyrkande 

29 (31) 

2025-29 

Datum beslutet 
fattades 

2025-10-29 

2025-10-22 

2025-10-22 

2025-10-27 

2025-10-30 

2025-11-05 

2025-11-06 

2025-11-17 
2025-08-18 

2025-11-20 

2025-02-06 -
2025-1 1-04 
2025- I 0-0 I -
2025-10-31 



lJHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 160 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

Sekretessärende - individärende 

Ärendet är sekretessbelagt enligt 26 § kap I Offentlighets- och sekretess/agen 

Utdragsbescyrkande 

30 (31) 

2025-4 



Kommunstyrelsen 

Ks § 161 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-03 

Sekretessärende - individärende 

Ärendet är sekretessbelagt enligt 26 § kap I Offentlighets- och sekretess/agen 

Utdragsbestyrkande 

31 (31) 

2025-4 

rJHJO 

·] 

Juster.ndes signatur / L 




