Forvantansdokument for Hjo kommuns forskolor

Forskolan har i uppdrag att skapa basta mojliga forutsattningar for att varje barn ska kunna
utvecklas sa langt som mojligt. For att gora detta mojligt maste det finnas ett fortroendefullt
samarbete mellan hemmet och férskolan (Lpf618). | Hjo kommuns forskolor stravar vi efter
att ha ett tillitsfullt samarbete med varje vardnadshavare dér vi ser varandra som
samarbetspartners och satter barnets basta i fokus. Férskolans utbildning styrs av lagar och
regler. For att utbildningen ska vara rattssaker och kvalitetssaker maste bade pedagoger och
vardnadshavare félja de regler som finns. | ett samarbete ar det viktigt att veta vad vi kan
forvanta oss av varandra. Darfor har vi i Hjo kommun skapat ett Forvantansdokument som
innehaller det som du som vardnadshavare kan férvanta dig av forskolan och det som vi pa
forskolan forvantar oss av dig som vardnadshavare.

Du och ditt barn ska kdnna er valkomna varje dag. Vi arbetar for en trygg, trivsam och positiv
miljo i forskolan dar ditt barn ges forutsattningar for att stimuleras och utvecklas.

Oavsett om vi dr barn, personal eller vardnadshavare sa forvantas vi alla upptrada artigt,
hansynsfullt och vanligt mot varandra.

Det hdr kan du som vardnadshavare forvianta dig av forskolan:
Trygghet, omsorg, utveckling och larande

Att du och ditt barn far en god introduktion i forskolan.

Att forskolans utbildning bedrivs i enlighet med Skollagen och férskolans laroplan.

Att utbildningen anpassas utifran ditt barns mognad, behov och férutsattningar.

Att forskolan utgar fran barnets basta nar beslut fattas.

Att du och ditt barn bemots med respekt.

Att alla pedagoger arbetar for att ditt barn utvecklar en tro pa sig sjalv och sin

formaga.

o Att alla pedagoger arbetar for att skapa gemenskap i gruppen och en trygg, trivsam
och sdker milj6 for ditt barn.

o Att alla pedagoger arbetar for att motverka krankningar och diskriminering.
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Information och delaktighet
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Att ditt barn far mojlighet att uttrycka sina asikter och kdnna sig delaktig.

Att pedagog tar kontakt med dig om nagot speciellt har intréffat under dagen eller om
ditt barns allméantillstand forsamras eller om barnet blir sjuk.

Att pedagogerna samtalar med dig om barnets omsorg, utveckling och larande i
samband med hamtning och lamning samt pa det arliga utvecklingssamtalet.

Att du kontinuerligt far tydlig information och insyn i utbildningen via Vklass.

Att du far vara delaktig i utvardering i verksamheten genom féraldraenkater.

Att alla pedagoger har tystnadsplikt i enlighet med offentlighets- och sekretesslagen.
Att alla pedagoger har anmalningsskyldighet i enlighet med Socialtjanstlagen och
Skollagen.

Kvalitet, sakerhet och utvéardering
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Att pedagogerna kontinuerligt reflekterar och systematiskt kvalitetssakrar vart arbete
i syfte att forbattra utbildningen.

Att pedagogerna kontinuerligt far pedagogisk kompetensutveckling.

Att pedagogerna kontinuerligt utbildas i hjart- och lungraddning for barn samt
brandsdkerhet.

Det hir forvantar vi oss av dig som vardnadshavare:

Samarbete och intresse

Att du ansvarar for ditt barns fostran och utveckling.

Att du samarbetar med forskolan for att framja barnets omsorg, utveckling och
larande.

Att du visar nyfikenhet och intresse for vad barnet gor och lar sig pa forskolan och tar
del av information som laggs ut pa Vklass eller satts upp i tamburen.

Att du talar positivt om forskolan hemma med barnet.

Hamtning och lamning
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Att du tar kontakt med en pedagog innan du lamnar eller hamtar ditt barn pa
forskolan.

Att du ansvarar for ditt barn fram tills du lamnat Over till pedagog vid ldmning.

Vid hamtning tar du 6ver ansvaret for ditt barn efter att pedagog lamnat 6ver till dig.
Att du meddelar om nagon annan an vardnadshavare ska hamta eller lamna barnet.
Att du hor av dig om du blir forsenad.



o Att du informerar om ndgot har hant hemma som kan paverka barnets dag pa
forskolan.

Sjukdom

o Att du foljer forskolans regler om att sjuka barn ska stanna hemma tills de ar friska
och orkar delta pa forskolan under en hel dag.

o Att du respekterar regeln att halla barnet hemma 48h efter sista symptom vid
magsjuka.

o Att du har tillit till att pedagogernas bedémning om barnets allméntillstand och
moijlighet att delta under dagen i férskolan ar korrekt.

Klader

o Att du ser till att barnet har med sig klader anpassade for aktiviteter bade inomhus
och utomhus samt har med sig extra ombyte. Se bifogad utrustningslista.

Arbetstider och schema

o Att du respekterar och féljer dokumentet “Regler for forskolan i Hjo kommun”
gallande bland annat schematider. Dokumentet finns pa Hjo Kommuns hemsida.

o Att du lagger in tillfdlliga forandringar av arbetstider, franvaro eller ledighet pa Vklass i
sa god tid som mojligt sa att vi kan planera var verksamhet.

o Att duldamnar aktuella telefonnummer, adress och namn pa arbetsgivare vid
forandringar.

o Att du lamnar studieintyg eller arbetsgivarintyg nar detta efterfragas.

Information och delaktighet

o Att duinformerar om allergier, sjukdomar, funktionsnedsattningar eller forandringar
av familjesituationen som kan paverka barnet.

o Att du deltar i uppfoéljningssamtal, utvecklingssamtal och féraldramoten.

o Att du svarar pa vara fordldraenkater.

o Att kommunikation forskola-hem ar 6ppen, rak och tydlig. Samverkan bygger pa att
bada parter kommunicerar det som fungerar bra och mindre bra.

o Attduinte lagger ut text eller bilder med andras barn pa forskolan pa sociala medier.

Synpunkter och klagomal

o Attduiférsta hand vander dig till forskolan om du har synpunkter/klagomal samt
bidrar till att hitta gemensamma I6sningar. Att du i andra hand kontaktar rektor.






