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Målsättning för Hjo Kommuns FLIS-arbete 2009: 
 

 Stötta satsningen kring ”Eldsjälsutbildningen” som arbetslag 3 på år 7-9 genomgår 
och ge utrymme för arbetslaget resp. skolledare att fullt ut följa de nya tankar kring 
arbetssätt som troligen skapas och genomförs inför höstterminens start 2009. 

 

 Genomföra Finn upp-mässan i mindre skala januari 2009 för att därefter fortsätta 
arbeta för att konceptet Finn upp på sikt förankras i Hjo Kommun. 

 

 Skapa en egen Hjo-variant av ”Mission24” och ”Uppdrag05” där barn och 
ungdomar får arbeta aktivt efter en problemformulering som är skapad av 
näringsliv eller annan lokal utvecklare (ex nya idéer kring hur stadsparken, 
strandpromenaden etc. skulle kunna se ut). 

 
 Arbeta upp Kontaktbanken på NTA:s lokala webbsida så att det finns minst en 

kontakt/tema att använda i ett JIT-tänk. Kontaktbanken finns här:  
http://www.nta-hjo.se/naringsliv.html 

 

 Aktivt vidareutveckla NTA-konceptet och bland annat se till så att år 7-9 får en 
givande start på detta arbete under våren 2009. Målet är även att försöka få några av 
våra temautbildningar förlagda till lokaler ute på lokala Hjo-företag för att då skapa 
möjlighet för studiebesök och kontaktknytande samt få in expertkompetens i 
samband med utbildningen. 

 

 Köra en ny omgång av SLE (Sommarlovsentreprenörer) sommaren 2009 och aktivt 
följa detta arbete från start till mål. Fortsatt uppmärksammande vid Företagsgalan 
är mycket önksvärt för det var väldigt positivt! 

 

 Få skolan att mer aktivt medverka vid Företagsfrukostar. Gärna förlägga något 
möte under våren i Guldkroksskolans cafetéra där koncepten NTA, Finn upp, SLE 
m.fl. förklaras samt där det entreprenöriella lärandet blir belyst. 

 

 Aktivt arbeta utifrån EU:s 8 nyckelkompetenser så att de finns på agendan både 
vad beträffar skola samt kommunala planer och strategier.  

 

 Aktivt arbeta för att det entreprenöriella arbetssättet skall genomsyra alla 
skolformer i Hjo Kommun samt att öka medvetenheten kring att detta arbetssätt 
utgår från strävansmålen i Lpo94. 

 

 Stärka SYV:s roll och ta vara på den kompetens som finns här kring 
entreprenörsskap och entreprenöriellt lärande. Stötta de utbildningssatsningar som 
nu ges för SYV. Vidareutveckla samarbetet SYV – Skola - Näringsliv. 

 

 Hitta nya former för samarbetet Skola – Näringliv. 
 

 Identifiera ”Den röda tråden” av möjligt entreprenöriellt lärande inom 
förskola/skola. 

 

 Aktivt medverka i den skolledarsatsning som erbjuds under 2009. 
 

 Skapa en samverkansgrupp kring entreprenörsskap vilken träffas regelbundet.  

http://www.nta-hjo.se/naringsliv.html

