BARN OCH UTBILDNING

Arbete kring atgardsprogram

Klasslarare ansvarar for att ha dverblick éver ”sina” elevers larande, trivsel och
utveckling samt ansvarar for att uppméarksamma elever i svarigheter. Darmed har

de det priméra ansvaret for elevvard i klassen.
Om / nar det uppstar svarigheter hos den enskilde eleven skall klasslararen

e Samla tidigare erfarenheter och dokumentation om eleven.(se separat checklista)

e Gora en beskrivning av elevens starka och svaga sidor.

e Informera sig om elevens halsa och ev. franvaro.

e Inleda dialog med hemmet.

e Genomfora enskilt samtal med eleven.

e Samla arbetslaget kring eleven.

e Ansvara for att ett atgardsprogram upprattas av vilket framgar vars och ens
ansvar, omfattning i tid samt n&r uppfoljning ska ske.

e Om inte svarigheterna loses pa detta satt eller om man kanner oro for eleven av
nagon annan orsak lyfts drendet tillsammans med rektor infor elevhalsan pa ett
dialogmote.

Atgardsprogrammets syfte

Om det genom uppgifter fran skolans personal, en elev,

elevens vardnadshavare eller pa annat satt framkommer att
eleven kan ha behov av sarskilda stodatgarder, skall rektorn

se till att behovet utreds. Om utredningen visar att eleven
behover sarskilt stod, skall rektorn se till att ett atgardsprogram
utarbetas. Av programmet skall det framga vilka

behoven &r, hur de ska tillgodoses, samt hur atgarderna

skall féljas upp och utvarderas.

Eleven och elevens vardnadshavare skall ges mojlighet att

delta nar atgardsprogrammet utarbetas.
(5 kap. 1 §, tredje och fjarde stycket grundskoleférordningen)



Ett atgardsprogram syftar till att sakerstélla att en elevs behov av sarskilt stod
tillgodoses. Atgardsprogrammet har en central roll i skolans arbete med sérskilt stod genom
att vara redskapet for personalen nar det géller planering och utveckling av den pedagogiska
verksamheten kring den enskilde eleven. Det ar samtidigt en skriftlig bekréaftelse pa de stodat-
gérder som ska vidtas och bidrar till att ge en dverblick.

Arbetet med atgardsprogram kan ses som en process dar uppfoljning och utvardering regel-

bundet gors for att inriktningen mot malen inte ska forloras. ( Skolverket, Allmanna rad och kom-

mentarer for arbete med atgardsprogram, 2008 s.6)
Utarbeta atgardsprogram

Det ar viktigt att

o skolan stravar efter att tidigt géra eleven och vardnadshavarna delaktiga i att utarbe-
ta dtgardsprogrammet,

e atgardsprogrammet kortfattat beskriver elevens behov,

e atgardsprogrammet i grund- och gymnasieskolan relaterar till laroplanernas och
kursplanernas mal och vad man vill uppna pa kortare och langre sikt,

e atgardsprogrammet innehaller en beskrivning av de atgarder skolan avser att vidta
och en tydlig ansvarsfordelning,

o skolans atgarder utgar fran positiva forvantningar pa eleven och bygger pa elevens
formagor och intressen,

e skolan beskriver sina atgarder i ett och samma atgardsprogram om elevens behov av
sarskilt stod finns i flera @mnen,

e skolan ser till att det finns kompetens for att tillgodose elevens behov av sarskilt stod,

e atgarder vidtas sa snart som mojligt nar behov och atgarder klargjorts,

e atgardsprogrammet tydligt visar hur atgarderna ska foljas upp samt hur och nar de
ska utvarderas.

(' Skolverket, Allménna rad och kommentarer for arbetet med atgardsprogram ,2008 s.15)

Elevens och vardnadshavarnas delaktighet har visat sig ha stor betydelse for utfallet av
atgarderna. Nar problemformulering och val av insatser beslutas i en dialog ger atgarderna
ett battre resultat 4n nar det sker utan elevens och vardnadshavarnas deltagande

(Skolverket Allmanna rad och kommentarer for arbete med atgardsprogram, 2008 s.16).



Lisa Asp-Onsjo, ar fil.dr och universitetslektor vid Institutionen for pedagogik och didaktik
vid Géteborgs universitet. | boken Atgardsprogram i praktiken delar hon med sig av sina
forskningsresultat och mangariga erfarenheter pa omradet.

— Atgardsprogram ar komplexa dokument, understryker hon. Ménga elever har problem som
ar svdra att definiera, de &r ofta otydliga, ssmmansatta och diffusa. Anda &r det viktigt att
elevdokumentationen blir sa tydlig och enkel att savél eleven som foréaldrarna och sko-
lans personal kan ta del av innehallet i texten. Samtidigt maste elevens svarigheter ses i
ett vidare sammanhang an enbart ur ett snavt klassrumsperspektiv, framhaller Lisa Asp-
Ons;jo.

— Jag har funnit att de arbetslag som bjuder in foraldrar och elever till en 6ppen dialog
kring aktuella atgarder ocksa har storst forutsattningar att skapa en inkluderande skola
dar elever med olika férutsattningar och behov kan arbeta tillsammans. I dessa skolor
har man ocksa varit bast pa att fa atgardsprogrammen att fungera som en naturlig del i arbetet
med elever i behov av sarskilt stod, konstaterar hon. (Asp-Onsjé 2008)

Rektor ansvarar for att atgardsprogram skrivs, klasslararen skriver det och specialpe-
dagoger kan vid behov finnas med som ”bollplank’ och stod.

Alla atgardsprogram ska skrivas pa dator. De skickas sedan till ansvarig rektor och

specialpedagog for att dokumenteras i elevens elevakt.



Checklista for arbetslaget vid arbete
med elev i svarigheter

Arbetslaget och elevhalsoteamet bor tillsammans ha vidtagit atgarder (som dokumenteras i ett
atgardsprogram) och provat olika lésningar innan en utredning inleds. Tillsammans bor de stélla sig
fragan:

Vad kan vi gora for eleven sa att elevens situation blir battre?

Arbetslag Vardnadshavare

Kan vi gbéra omgrupperingar? Hur fungerar samarbetet med hemmet?
Kan vi omférdela resurserna?

Kan vi samarbeta pa annat satt?

Vem har bra kontakt med eleven?

Vem har fungerande arbete med gruppen?

Elevgrupp Raster

Lyssnar elever och vuxna pa varandra? Konflikter

Lyssnar eleverna pa varandra? Naturlig plats for lekar och aktiviteter
Accepteras eleverna som de ar? Kamrater

Fungerar gruppens aktiviteter? Ensamhet

Accepteras kansloyttringar? Favoritsysselsattning

Finns det arbetsro?

Larande Idrott och Halsa
Aktuella metoder Motorik
Framgangar Omkladning och hygien

Svarigheter

Klarar eleverna uppgifterna?
Uppfattar/féljer eleverna instruktion?
Favoritdvningar

Datorbehov

Enskilt och/eller i grupp

Formaga att uppfatta instruktioner
Koncentrationsformaga

Narvaro

Larandemiljo

Delaktighet i undervisningen
Placering i klassrummet
Ljudmiljén

Schema

Haltimmar

(Hamtad fr&n "RAD-Utredningsarbete p& basniva enligt Vastbus riktlinjer” www.vagregion.se/vastbus)



http://www.vgregion.se/vastbus�

Lathund vid uppréattande av atgardsprogram.

Forslag till fragestallningar (se dven checklista for arbetslaget) vid kartlaggningen infér

uppréattandet av atgardsprogram.

Vilka mal/delmal i Lpo/Lpfo samt kursplanerna har eleven svarigheter att na?

Vilka atgarder har hittills gjorts?

Vad fungerar bra? Vilka &r barnet/elevens starka sidor. Obs! Viktigt!

Hur ser situationen ut da det fungerar bra?

e Vad fungerar mindre bra? Vilka situationer ar kritiska?

e Vad utmarker barnet/ elevens relationer till andra?

e Hur fungerar klassen/gruppen?

e Vilka majligheter har barnet/ eleven att paverka innehall och arbetssatt?

e Vilka &r barnets/ elevens, foraldrarnas tankar om larandesituationen?

e Vilka tankar far arbetslaget utifran gjorda observationer?

e Hur svarar forskolan/ skolans organisation mot barnets/ elevens forutsattningar och
behov?

Analys

e Vilka slutsatser kan vi dra? Samtala med berérda pedagoger samt skolledningen.

Genomfdrande av atgardsprogram
Mal
e Langsiktiga mal / delmal. Malen ska vara konkreta och méjliga att folja upp.
Atgarder
e Hur ska stodet utformas med tanke pa innehall, arbetsformer, relationer i
gruppen, bemdtande av barnet/ eleven, m.m.?
e Hur ser barnet/ eleven pa hur sadant stod ska ges?
e Vilka/ vem ska ge stodet?
Att tanka pa
e Har foraldrarna kant sig delaktiga
e Har barnet/ eleven deltagit?
e Har tid for uppfoljning och utvérdering bokats?

Uppfoljning START----uppféljning----uppfoljning-----uppféljning---utvérdering
Uppfdljningar av atgardsprogram ska ske regelbundet med kortare intervaller. Vid upp-
foljningar racker oftast att elev/larare eller larare/foraldrar narvarar. Sarskild blankett for upp-
foljning finns.

e Nar sker uppfdljningen? Vilka ar med?
Ar vi pd vag att lyckats med maluppfyllelsen?
Vad fungerar bra, vad fungerar mindre bra?
Vilka andringar ar motiverade for att fa till stand en fortsatt utveckling?
Da malen ar uppnadda avslutas programmet annars upprattas ett nytt
atgardsprogram.

Utvardering START----uppféljning-----uppféljning-----uppfoljning---utvéardering

Ett atgardsprogram utvarderas en gang per termin eller lasar tillsammans med alla inblan-
dade. I skolan sker detta oftast pa en Evk. Da malen ar uppnadda avslutas programmet annars
uppréttas ett nytt atgardsprogram.
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