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Kommunstyrelsen
Plats och td Fullmiktigesalen, Stadshuset, kl 13.15 - 16.30
Beslutande Ledaméter Tjdnstgorande ersittare

Catrin Hulmarker (M), ordférande

Ann-Christine Fredriksson (M)

Ewa F Thorstenson (M)

Richard Bengtsson (M)

Stefan Swenson (M)

Linnéa Hultmark (C)

Bjorn Brone (L)

Eva-Lott Gram (Kd)

Pierre-Rebert-Rydén-(S) Lars-Goran Svensson (S)
AnnelieJehansson-{S) Azra Crnalic’ (S)
Jérgen Fransson (S)

Merja Wester (S)

Sven Forsman (V)

Kenny Akerberg (Sd)

Christian Johansson (Sd)

Ovriga deltagande Se Sidan 2

Utses att justera Merja Wester (s)

Justeringens plats och tid Stadshuset 2024-03-13
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Justerare Mer,a‘ Wester
ANSLAG
Protokollet ar justerat Justeringen har tillkinnagivits genom protokollets publicering pi kommunens anslagstavla.

Organ Kommunstyrelsen
Sammantriadesdatum 2024_03_06
Protokollet publiceras 2024_03_14 Protakallet'tas ned 2024_04_05

Forvaringsplats for protokol-

let Stadshuset, Hjo
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Malin Carlbom (M), ej tjanstgorande ersittare
Carina Fontenay (M), ej tjdnstgorande ersittare
Per-Erik Sondell (C), €] tjanstgorande ersittare
Kjell-Arne Green (5), €] tjanstgérande ersattare
Sten Bjorkdahl (Sd), e] tjinstgorande ersittare
Klara de Boer, verksamhetsutvecklare, § 18
Karl-Johan Johansson, verksamhetsutvecklare, § 18
Frida Karlge, chef Omstallning Skaraborg, § 18
Christian Johansson, naringslivsstrateg, § 18
Maria Berg, samhillsbyggnadschef, § 18
Charlotte Warling, socialtjanstchef, § 18

Peter Jonsson, [T-chef, § 18

Lennart Andersson, tidigare ekonomichef

Eva Ulfenborg, kommundirektor

Emma Gabrielsson, kommunsekreterare
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Ks§ 16

Val av protokolljusterare

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att utse Merja Wester (S) att tillsammans med ordféranden justera
dagens protokoll.
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Kommunstyrelsen
Ks§ 17
Dagordning

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att faststilla dagordningen.
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Ks§ 18

Foredragningar

I.  Information: Mal och indikatorer
Verksamhetsutvecklare Klara de Boer

2. Internkontrollplan 2024 for kommunstyrelsen
Verksamhetsutvecklarna Karl-Johan Johansson och Klara de Boer

3. Information: Omstallning Skaraborg
Chef Omstallning Skaraborg Frida Karlge

4.  Information: Handlingsplan for naringsliv
Nadringslivsstrateg Christian Johansson

5. Beslut om undantag fran regler om dygnsvila inom personlig assistans
Socialtjd@nstchef Charlotte Warling

6. Information: Informationssakerhet
IT-chef Peter Jonsson
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Ks§ 19 2024-73

Riktlinjer for bistand enligt socialtjanstlagen till dldre och funkt-
ionsnedsatta

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkinna forvaltningens forslag till "Riktlinjer for bistand enligt
socialtjanstlagen till dldre och funktionsnedsatta” samt att dirmed upphéva "Handldggning enligt
Sol”, riktlinje (Dnr 2018-87, Ks 2018-04-11, § 59).

Yrkande
Ann-Christine Fredriksson (M) yrkar bifall.

Sammanfattning

Riktlinjerna avser personer som anscker om eller har ett beslut enligt socialtjanstlagen
(2001:453), Sol, inom verksamhetsomradet Vard och omsorg. Riktlinjerna omfattar hemtjanst,
korttidsvard, vixelvard, sirskilt boende samt dagverksamhet.

Syftet med riktlinjerna ar att starka rattssakerheten genom att skapa ett enhetligt synsatt vid be-
démningar och att sakerstilla att personer med likvirdiga behov bedoms pa liknande satt. Rikt-
linjerna ska samtidigt ge stdd och vagledning for bistandshandldggarna i deras arbete. Riktlinjerna
ska anvandas vagledande, de skall tillimpas inom ramen for socialtjanstlagen och med beaktande
av dess bestimmelser om helhetsbedomning och individuell prévning.

Beslutsunderlag

Forslag till Riktlinjer for bistand enligt socialtjanstlagen till dldre och funktionsnedsatta.
Metodutvecklarens skrivelse 2024-02-08.

Skickas till

Socialtjanst
Vard och omsorg
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Ks § 20 2024-61

Internkontrollplan 2024 for kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att anta forvaltningens forslag till internkontrollplan for 2024.

Sammanfattning

Enligt kommunens rutin for intern kontroll ska nimnden arligen ta fram en internkontrollplan.
Forvaltningen har tagit fram ett forslag till internkontrollplan for 2024.

Internkontrollplanen foregas av en kartlaggning och analys av risker i verksamheterna. Kartlagg-
ningen ar forvaltningens riskanalys som syftar till att forebygga, uppticka och atgarda fel och bris-
ter som hindrar organisationen att na sina mal pa ett sikert och effektivt sitt. Arbetet med att
identifiera risker pa évergripande niva, sa kallade riskomraden, fortsatter dven i ar. Detta for att
stdrka den interna kontrollen av risker som kan vara gransoverskridande mellan verksamhets-
omraden och gemensamma.

Hjo kommun 4r en robust organisation med stindigt pagaende kontroller och atgirder for att
identifiera och férebygga risker inom verksamheten. Syftet med intern kontroll ar att sakerstilla
att dessa egenkontroller fungerar och att identifiera eventuella dolda risker som maste atgardas.
Detta for att oka kvaliteten och siakerheten samt fd en mer @ndamalsenlig och kostnadseffektiv
verksamhet.

De identifierade risker som bedoms vara féremal for en internkontroll for kommunstyrelsen
presenteras i "Internkontrollplan fér kommunstyrelsen i Hjo kommun 2024”. De internkontroll-
moment som valts ut i drets internkontrollplan ska genomforas fore 2024-10-31. Forvaltningen
ska sedan redovisa resultatet av kontrollerna och presentera en atgirdsplan.

Beslutsunderlag
Internkontrollplan for kommunstyrelsen i Hjo kommun 2024.

Kommundirektodrens skrivelse 2024-02-26.

Skickas till
Utsedda kontrollanter
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Ks § 21 2024-72

Undantag fran reglerna om dygnsvila inom personlig assistans

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar om att undantag fran dygnsvilan inom personlig assistans gors i de
arenden dar brukarens behov ar anledningen.

Sammanfattning

Den | februari blev det skarpta regler om dygnsvila for raddningstjanst, personlig assistans och
ovrig LSS-verksamhet. Det innebar att det behdvs undantag for att fa fortsitta med dygnspass.

Om anledning till att man vill ha undantag dr brukarens behov sa behéver kommunen inte soka
dispens. Dd ska arbetsgivaren forst mbl-forhandla det med facket. Dérefter ska ansvarig namnd
fatta beslut om undantag.

Efter det ska kommunen skicka in beslutet for kinnedom till en central arbetstidsnamnd. Arbets-
tidsndmnden kan omprova beslutet om de tycker att det ar felaktigt men kommunen behover
inte vinta pa besked utan kan kora igang med undantagen direkt. Det dr bara om arbetstids-
namnden anser att beslutet ar felaktigt som de kommer hora av sig.

Forvaltningen har mbl-forhandlat undantag for fyra brukargrupper: 301, 104, 204, och 207.

Beslutsunderlag
Socialtjanstchefens missiv 2024-02-08.

Skickas till

Socialtjanst
Central arbetstidsnamnd

usterandes signatur | Utdragsbestyrkande
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Ks § 22

Anmalningsarenden
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Samordningsforbundet Skaraborg: Protokoll 2024-01-30.

Raddningstjansten Skaraborg: Budgetberedningsutskottets protokoll 2024-02-08.
Raddningstjansten Skaraborg: Direktionens presidieprotokoll 2024-02-21.

Motion: Systematiskt arbete med att 2030-maélen ska genomsyra hela verksamheten inom

kommunen (2024-37).
Overldmnas till kommunstyrelsen (allmdnna utskottets ordférande) for handldggning.
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Ks § 23 2024-27

Delegationsbeslut 2024

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkdnna redovisningen av delegationsbeslut.

Beslutsdatum | Arende Delegat

2023-08-07 — | Beslut om skolskjuts vid sarskilda skal (ej skolskjuts | Trafikplanerare
2024-02-13 vid vixelvis boende)

2023-08-07 — | Beslut om skolskjuts vid vaxelvis boende Trafikplanerare
2023-11-29

2024-01-30 — | Beslut om tillaggsbelopp - Ersdttning for assistent- | Elevhalsochef, rektor
2024-02-02 hjalp, anpassning av lokaler eller andra extraordi-

nira stodatgirder, diribland sadana som riktas till
barn och elever med stora inldrningssvarigheter
Ersdttning for elever som ska ges modersmalsun-
dervisning eller deltar i lovskola

2024-02-05, Upphandling av varor, tjanster och entreprenader | SB-chef
2024-02-12 inom ramen for tilldelade medel. | samband darmed
inga, dndra, forlinga och siga upp: ramavtal av
kommunovergripande karaktar samt finansiell lea-
sing, avtal inom respektive verksamhet

2024-02-12 317 beslut januari 2024 Socialtjanst

2024-02-22 Beslut i drenden sa bradskande att kommunstyrel- | Ks ordférande
sens beslut inte kan invantas
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