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Kommunstyrelsen

Ovriga deltagande

Bjorn Jahnke (M), gj tjidnstgdrande ersittare

Linnéa Hultmark (C), ej tjidnstgdrande ersittare
Per-Erik Sondell, (C), gj tjdnstgorande ersittare
Kjell Olsson (Kd), ej tjanstgorande ersittare
Birgitta Vester (S), ej tjdnstgorande ersittare
Jorgen Fransson (S), ej tjdnstgorande ersittare
Christian Johansson (Sd), ej tjdnstgérande ersattare
Sten Bjorkdahl, (Sd), ej tjanstgérande ersittare
Ann-Charlotte Persson, besoksnaringsutvecklare, § 105
Klara de Boer, verksamhetsutvecklare, § 105

Jonas Sjolin, samhallsbyggnadschef, § 105

Ina Siby, folkhalsostrateg, § 105

Annika Térner, vird- och omsorgschef, § 105
Mari-Louise Brage, skolchef, § 105

Hakan Karlsson, VD Hjo Energi AB, § 105

Lennart Andersson, ekonomichef, § 105

Eva Ulfenborg, kommundirektor

Thomas Lindberg, kanslichef
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Kommunstyrelsen

Ks § 103

Val av protokolljusterare

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att utse Pierre Robert Rydén (S) att tillsammans med ordféranden
justera dagens protokoll.

Justerandes signatur () Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Ks § 104

Dagordning

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att:

- Information: Redovisning fran personalenheten om nyckeltal, utgar

samt i ovrig faststilla dagordningen.

A
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Justerandes signatur l,. ~ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Ks § 105

Foredragningar

I-

Information: Lagesrapport fran sommaren 2022
Beséksndringsutvecklare Ann-Charlotte Persson

Uppdrag: Utreda forslag till forandrad utskottsstruktur
Verksamhetsutvecklare Klara de Boer och kommundirektér Eva Ulfenborg

Mini-Maria i Skaraborg: Forslag pa hur verksamheten kan utvecklas och drivas i Skaraborg
Verksamhetsutvecklare Klara de Boer och kommundirektér Eva Ulfenborg

Information: Trafikverkets atgirdsvalsstudie Korsbergavigen
Sambhadllsbyggnadschef Jonas Sjolin

Information: Etableringar i Skaraborg — betydelsen for Hjo
Samhidllsbyggnadschef Jonas Sjélin

Information: WSP-rapporten "Regionernas kamp” — Hur vil rustade ar kommunerna for att
mota framtidens utmaningar
Samhdllsbyggnadschef Jonas Sjélin

Information: Presentation folkhidlsostrateg
Folkhdlsostrateg Ina Siby

Uppdrag Hemvarden: Personalkontinuitet och produktivitet
Vdrd- och omsorgschefen Annika Térner

Systematiskt kvalitetsarbete for Barn och utbildning ldsaret 2021/2022
Skolchef Mari-Louise Brage

Delarsbokslut 2022-08-31 for bolagen
Hékan Karlsson, VD Hjo Energi AB

. Delarsbokslut 2022-08-31 for Hjo kommun inkl budgetuppfdljning 3

Ekonomichef Lennart Andersson

Information: KF-mal 2023
Kommundirektor Eva Ulfenborg och verksamhetsutvecklare Maria Berg

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Ks § 106 2022-126

Remiss: Skaraborgs kulturplan 2030

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att stilla sig bakom férvaltningens remissvar kring forslaget till Skara-
borgs kulturplan 2030.

Sammanfattning

Skaraborgs kommunalférbund har rollen att samordna genomférandet av den nya utvecklings-
strategin for Vastra Gotaland (Vastra Gotaland 2030), samt Kulturstrategi Vistra Gétaland — och
regional kulturplan 2020-2023. | mars 2022 tog Direktionen beslut att anta Delregional Utveckl-
ingsstrategi for Skaraborg 2030, som faststallde malen att Skaraborg ska vara en attraktiv, robust
och kompetensforsorjd delregion till 2030. Med effektmalen att vi ska ha natt 300 000 invanare
och vara en arbetsmarknadsregion.

Som ett led i detta har tjanstepersoner pa kommunalférbundet i dialog med Kultur- och fritids-
chefsnidtverket i Skaraborg arbetat fram ett forslag pa kulturplan som beskriver hur Skaraborg
ska uppfylla delar av malen i den delregionala utvecklingsstrategin samt Kulturstrategi Vastra Go-
taland - och regional kulturplan 2020-2023. Direktionen har vid sarskilt tillfille diskuterat inne-
hall och riktning. Kommunerna i Skaraborg ges nu tillfille att limna synpunkter pa remissforsla-
get till “Skaraborgs Kulturplan 2030”.

Beslutsunderlag

Kultur-, turism och fritidschefens, samhillsbyggnadschefens och skolchefens skrivelse 2022-08-
23.

Forvaltningens forslag till remissvar 2022-08-23.

Skaraborgs kommunalférbunds remiss 2022-05-24.

Skickas till

Skaraborgs kommunalférbund, info@skaraborg.se
Kultur-, turism- och fritidschefen
Samhallsbyggnadschefen

Skolchefen

Justerandes signatur J - Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Ks § 107 2021-226

Uppdrag: Utreda forslag till forandrad utskottsstruktur

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att:

- godta forvaltningens rapportering av uppdraget,

- forvaltningen far i uppdrag att revidera kommunstyrelsens reglemente i de delar som kravs
for att skapa en utskottsstruktur i enlighet med utrednings slutsats med syfte att forand-
ringen skall trada i kraft from | januari 2023,

- uppdra at forvaltningen att formalisera samverkan mellan BoU, AoS och VoO i form av
styrdokument och/eller rutiner for samverkan pa organisationsniva, samt

- forvaltningen i samband med revidering av reglementet foreslar att barn- och ungdomsut-
skottet byter namn till barn- och utbildningsutskottet.

Yrkande

Ann-Christine Fredriksson (M) anfor tilliggsyrkande om att forvaltningen i samband med revide-
ring av reglementet foreslar att barn- och ungdomsutskottet byter namn till barn- och utbild-
ningsutskottet, samt i 6vrigt bifall till forvaltningens forslag till beslut.

Pierre Robert Rydén (S), Ann-Christine Fredriksson (M) och Eva-Lott Gram (Kd) yrkar bifall till
forvaltningens forslag och till Ann-Christin Fredrikssons tillaggsyrkande.

Beslutsgdng
Ordfdrande finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med forvaltningens forslag och Ann-
Christines Fredrikssons tillaggsyrkande.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har § 129/21 gett forvaltningen i uppdrag att utreda forutsattningar och moj-
ligheter att samla drenden och fragor som ror bade Arbete och Socialtjanst och Vard och Om-
sorg i ett gemensamt utskott.

Detta for att utreda om ett gemensamt utskott ger 6kade majligheter till ett tydligare fokus pa
fragor som ror brukarens behov dver verksamhetsgranserna, tydligare samverkan bade intern
och externt och effektivare drendehantering. Vidare bor barnperspektivet sarskilt beaktas i ut-
redningen.

Forvaltningen har utrett forutsittningar for att arenden som rér Aos och VoO behandlas i
samma utskott. Placeringen av AoS fragor i Barn och ungdomsutskottet ar en konstruktion som
varit med lange, innan den politiska ledningen organiserades under kommunfullmaktige med en
kommunstyrelse bestaende av utskott.

i)
Justerandes signatur i P Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

forts Ks § 107 2021-226

Samverkan inom forvaltningen dr god och konkret. Styrdokument for samverkan kan fortydliga
formerna ytterligare. Inte bara for samverkan mellan AoS och barn och utbildning utan dven mel-
lan VoO och BoU. Aven hér finns samrore bade pa individniva och dvergripande.

De bada verksamhetsomradena VoO och AoS ticker tillsammans socialtjansten omrade i for-
valtningens uppdrag. Omradena har en gemensam lagstiftning och grunduppdrag.

Malgruppen for insatserna ar individer/grupper i behov av stéd/vard genom hela livet fran O -
100+ ar. Vidare har verksamhetsomradena gemensamma externa samverkansytor och samver-
kansavtal/Overenskommelser.

Genom att samla information och drenden som ror AoS och VoO i ett gemensamt utskott ser
forvaltningen maojligheter att fa en effektivare drendehantering och ett tydligare fokus pa fragor
som ror brukarens behov over verksamhetsgranserna.

Utskottet kan forslagsvis utformas som:

- Sociala utskottet, med 7 ledamoter,

- Individutskottet med 5 ledamoter, vilka dven tjanstgor i det Sociala utskottet,

- Tillstand och tillsyn for alkohol, tobak och receptfria likemedel beslutas i Sociala utskottet.

Beslutsunderlag
Socialtjanstchefen och vard- och omsorgschefens skrivelse 2022-08-31.

Skickas till

Arbete och socialtjanst
Vird och omsorg
Kansliet

/
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Ks § 108 2022-99

Revidering: Kommunstyrelsens delegationsordning

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna forvaltningens forslag till revideringar i kommunstyrel-
sens delegationsordning.

Sammanfattning

Lex lilla Hjartat. Den | juli 2022 infors nya bestammelser i socialtjanstlagen (2001:453), SoL, och
lagen (1990:52) med sdrskilda bestimmelser om vard av unga, LVU.

De nya bestimmelserna handlar bland annat om fdljande:

Vard enligt 2 § LVU far inte upphora forran omstiandigheterna har fordndrats pa ett varaktigt och
genomgripande satt.

Obligatoriskt att overviga flyttningsforbud vid upphorande av vard av barn i familjehem.
Obligatoriskt att folja upp barnets situation nar tvangsvarden upphor.

Overvigande av vardnadsoverflytt efter tva ar i samma familjehem.

Drogtest av vardnadshavare eller forilder infér umgéinge vid vard med stdd av 2 § LVU.
Drogtest av vardnadshavare infér provning av om vard med stod av 2 § LVU ska upphora.

Under placering barn/ungdom/vuxen har dven mindre andringar tillkommit i form av precise-
ringar krig typ av placering.

Beslutsunderlag

Verksamhetsutvecklarens skrivelse 2022-09-14.
Forslag till revidering av kommunstyrelsens delegationsordning.

Skickas till

Arbete och socialtjanst
Kansliet

Justerandes signatur i 2 Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Ks § 109 2022-208

Revidering: Plan for samhallsorientering for nyanlanda i Hjo kom-
mun

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna forvaltningens forslag till revidering av plan for samhalls-
orientering for nyanlanda i Hjo kommun.

Sammanfattning

Varje kommun ska ha en plan for samhillsorientering och erbjuda samhillsorientering i enlighet
med Lag (2017:584) om ansvar for etableringsinsatser for vissa nyanlinda invandrare, Lag
(2013:156) om sambhaillsorientering for vissa nyanlinda invandrare samt Forordning (2010:1138)
om samhillsorientering for vissa nyanlinda invandrare. | Hjo kommun ar det Arbete och social-
tjdnst, Integrationsenheten som har det lokala samordnande ansvaret och en utsedd kontaktper-
son finns gentemot Skévde kommun.

Planen har reviderats i enlighet med gillande lagstiftning, ett stycke som fortydligar kommunens
ansvar har lagts till och en del redaktionella dndringar s som titeldndringar har gjorts.

Beslutsunderlag

Socialtjanstchefens skrivelse 2022-09-07.
Forslag till plan for samhallsorientering for nyanldnda i Hjo kommun.

Skickas till

Arbete och socialtjanst
Kansliet

/
L7 /-’ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Ks§ 110 2022-182

Mini-Maria i Skaraborg: Forslag pa hur verksamheten kan utvecklas
och drivas i Skaraborg

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att stilla sig bakom forslaget om hur Mini-Marias verksamhet kan ut-
vecklas och drivas i Skaraborg.

Yrkande
Pierre Robert Rydén (S), Ann-Christin Fredriksson (M) och Eva-Lott Gram (Kd) yrkar bifall till
forvaltningens forslag till beslut.

Sammanfattning

Ostra hilso- och sjukvardsnimnden gav den 28 januari 2022, § 12 ett uppdrag att genomfora en
fordjupad utredning som svarar pa vilka forutsattningarna som kravs for uppstart av Mini-Maria
mottagningar.

Mini-Maria dr en verksamhet dir region och kommun samverkar kring unga personer med skad-
ligt bruk och beroende. Det dvergripande syftet med Mini-Maria Skaraborgs verksamhet foreslas
vara att motverka alkohol- och drogberoende och beroende av spel om pengar bland unga upp
till 21 ar.

Mini-Maria Skaraborg ska na unga manniskor i ett tidigt skede av risk- och skadligt bruk for att
forhindra att detta utvecklas till ett beroende, allvarlig psykisk ohdlsa samt att arbeta halsofram-
jande och forebyggande utifran en tvarprofessionell ansats.

Beslutsunderlag

Socialtjanstchefens skrivelse 2022-09-14.
Ostra hilso- och sjukvardsnimndens § 68/22.
Mini-Maria i Skaraborg, version 9 fran 2022-06-23.

Skickas till

Ostra hilso- och sjukvardsnimnden
Arbete och socialtjanst

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Ks§ 111 2021-265

Revidering: Plan for introduktionsprogram

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna forvaltningens forslag till revidering av Plan for intro-
duktionsprogram.

Sammanfattning

Hjo kommun, som huvudman for introduktionsprogrammen, har en skyldighet enligt Skollagen
|7 kap § 7 att faststdlla en plan for utbildningen pa introduktionsprogrammen. Planen ska ange
utbildningens syfte, langd och huvudsakliga innehall. Planen for introduktionsprogrammen revide-
ras arligen och redovisas i barn- och ungdomsutskottet.

Beslutsunderlag

Rektorn skrivelse 2022-09-15.
Forslag till revidering av Plan for introduktionsprogram.

Skickas till
Barn och utbildning

EY

// Utdragsbestyrkande
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Justerandes signatur A
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Kommunstyrelsen

Ks§ 112 2021-263

Uppdrag: Utredning kring organisation av resursverksamhet

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att:

- godkanna Utredningen kring organisation av resursverksamhet, samt
- overlamna densamma till budgetberedningen.

Yrkande

Catrin Hulmarker (M) anfor d@ndringsyrkande om att utredningen ska dverlamnas till budgetbe-
redningen dd kommunévergripande resursverksamhet inte kan tas inom ram samt att beslutssat-
sen om att ge forvaltningen i uppdrag att till hostterminen starta upp resursverksamhet darfor
ska utga.

Beslutsgdng
Ordforande finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med férvaltningens forslag och Catrin
Hulmarkers andringsyrkande.

Sammanfattning

Forvaltningen fick i uppdrag av kommunstyrelsen att utreda organisation av resursverksamhet i
kommunal regi kopplat till elever med behov av sirskilt- och extraordindrt stod.

Verksamhetsomrade Barn och utbildning har idag flera olika typer av resursverksameter dér ele-
verna har undervisning delar av dag eller hela dagar. Dessa olika verksamheter stoder elever
som ar i behov av sarskilt och extraordindrt stod i en for dem anpassad skolmiljo for att de ska
fa battre mojligheter att na kunskapskraven.

Andelen elever som ar i behov av sédrskilt- och extraordinirt stéd okar i Hjo kommun, likasa ga-
pet mellan de elever som presterar hoga respektive laga betyg. | dagsldget dr en samordning av
resurser svar da de behdver anordnas pa respektive skola.

For att battre kunna samordna varje elevs behov av det stod den ar berittigad till, behover verk-
samheten se over olika mojligheter att organisera verksamheten och bemanna den med ritt
kompetens for att na en hogre maluppfyllelse for elever med sarskilda- och extraordindra behov.

Utredningen skulle redovisats till Kommunstyrelsen i februari 2022, men pa grund av behov av
fordjupad kartlaggning och analys redovisas utredningen istallet under hostens budgetkonferens i
september 2022. Utredningen ska bland annat utgéra underlag for budget 2023.

Utifran uppdraget att utreda organisation av en resursverksamhet, har forvaltningen beslutat att
foresla uppstart av en kommunovergripande resursklass till hostterminen 2023 for elever fran

forskoleklass till och med arskurs 6. Behovet finns dven for arskurs 7 till 9, men liknande uppligg
skulle dar kunna erbjudas inom ramen for sarskild undervisningsgrupp. Bedémningen dr att detta
skulle gynna de elever som ar i behov av sarskilt- och extraordinart stod. | dagslaget ar en sam-

/
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Kommunstyrelsen

forts Ks § 112 2021-263

ordning av resurser svar da resurser behdver anordnas pa respektive skola. En samordning
skulle d@ven innebdra att det skulle finnas storre majlighet att tillsitta specialkompetens sa som
till exempel speciallarare, vilket skulle innebdra en kvalitetssikring av verksamheten. Vidare lutar
sig forvaltningen mot de framgangsfaktorer som beskrivs av redan befintliga resursskolor och re-
sursklasser dar elever genom anpassade larmiljder med specialkompetens hamnar i ett lirande
med hogre maluppfyllelse.

Beslutsunderlag

Skolchefens skrivelse 2022-09-16.
Utredning kring organisation av resursverksamhet.

Skickas till

Barn och utbildning
Budgetberedningen

Justerandes signatur
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Kommunstyrelsen

Ks§ 113 2022-195

Systematiskt kvalitetsarbete for Barn och utbildning lasaret
2021/2022

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkdnna redovisningen av det systematiska kvalitetsarbetet for
barn och utbildning for lasaret 2021/2022.

Yrkande
Ann-Christine Fredriksson (M) yrkar bifall till forvaltningens forslag till beslut.

Sammanfattning

Enligt 4 kap 3 § Skollagen ska varje huvudman inom skolvasendet pa huvudmannaniva systema-
tiskt och kontinuerligt planera, folja upp och utveckla utbildningen.

Beslutsunderlag

Skolchefens skrivelse 2022-09-16.
Systematiskt kvalitetsarbete for barn och utbildning ldsaret 2021/2022.

Skickas till
Barn och utbildning

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Ks§ 114 2019-100

Forlangning av Gemensam finansiering av nationell kunskapsstyr-
ning i socialtjansten for fyra ar (2020-2023) t o m 2024

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta forslaget om férlangning av en gemensam finansiering av nat-
ionell kunskapsstyrning i socialtjansten for fyra ar (2020-2023) t o m 2024.

Sammanfattning

Det rader en bred enighet om vikten en kunskapsbaserad socialtjanst. For att na detta behdvs en
kontinuerlig utveckling. Kommunerna, SKL och staten har darfor under lang tid samverkat for
kunskapsutveckling inom socialtjinsten. Styrelsen for Sveriges Kommuner och Landsting beslu-
tade vid sitt sammantrade den 14 december 2018 att rekommendera kommunerna att gemen-
samt, till SKL, finansiera viktiga forutsattningar for att arbeta evidensbaserat inom omradena
uppfoljning (kvalitetsregister, brukarundersokningar m.m.) och nationell samordning till en kost-
nad av maximalt 19,5 mkr arligen vilket innebar ca 1,95 kr/invanare/ar i kommunen. Finansie-
ringen giller for fyra ar (2020-2023).

SKR:s styrelse har vid sammantrade den |0 juni 2022, beslutat att forlinga rekommendationen
till och med 2024 sa att SKR:s tilltrddande styrelse kan fatta beslut om ett kommande langsiktigt
arbetssatt och for att konsekvenserna av en ny socialtjanstlag kan tas med som utgangspunkt for
detta.

Beslutet om forlangning innebar att deltagande kommuners finansiering for 2024 blir densamma
som faststalldes i den ursprungliga rekommendationen, det vill sdga 1,95 kr per invanare i kom-
munen, per ar. Kostnaden for respektive kommun paverkas inte av antalet deltagande kommu-
ner.

Beslutsunderlag

Vard- och omsorgschefens skrivelse 2022-09-14.
Sveriges kommuner och regioners meddelande 2018-12-14 med bilaga.
Sveriges kommuner och regioners skrivelse 2022-08-30.

Skickas till
Vard och omsorg

Justerandes signatur Wi i /‘ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Ks§ 115 2022-209

Uppdrag Hemvarden: Personalkontinuitet och produktivitet

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att:

- ge forvaltning i uppdrag att ta fram och realisera en plan for att na ett mal om:
- En personalkontinuitet pa 17
- En produktivitet om 55 %, samt

- forvaltningen I6pande ska redovisa till kommunstyrelsen hur arbetet fortloper och senast i
januari redovisa en ldgesbild med uppnadda resultat alternativt en atgirdsplan for hur malen
ska kunna uppnas.

Sammanfattning

Hemvarden har i senaste brukarundersokningarna visat pa ndjda brukare som kanner sig trygga
hemma med stod av hemvarden, far den hjilp de behéver och ett gott bemotande. Verksam-
heten som helhet har dock utmaningar avseende resursanvandning och organiseringen.

| Hemvardens verksamhetsuppfoljning for 2021-2022 visar verksamheten en trend av nedatga-
ende produktivitet. Verksamheten brottas dessutom sedan langre med en jimforelsevis hog per-
sonalkontinuitet.

Mot bakgrund av detta finns ett behov att se dver hur resurserna anvands pa basta sitt. Att till-
sammans med personalen ta fram arbetssatt och metoder dir Hemvardens resurser anvands for
att skapa basta mojliga nytta.

Kommunstyrelsen ger med bakgrund av detta forvaltningen i uppdrag att ta fram och realisera
en plan for att na ett mal med en personalkontinuitet pa |7 samt en produktivitet inom Hemvar-
den om 55 %.

Beslutsunderlag
Verksamhetsutvecklarens skrivelse 2022-08-18.

Skickas till
Vird och omsorg
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Kommunstyrelsen

Ks§ ll6 2022-215
2022-95

Delarsbokslut 2022-08-31 for Hjo kommun och dess bolag / Bud-
getuppfoljning nr 3 2022

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta att:
- faststilla delarsbokslut 2022-08-31 for Hjo kommun och dess bolag.
Kommunstyrelsen beslutar vidare att:

- uppdra at férvaltningen att inom samtliga politikomraden, fortsitta att agera med aterhll-
samhet i allmidnhet, samt soka effektiva arbetssitt och atgirder som framjar budgetfoljsam-
het pa lang sikt, detta for att forbattra de ekonomiska forutsattningarna for 2023.

Yrkande
Britt-Marie Sjoberg (C) yrkar bifall till forvaltningens forslag till beslut.

Sammanfattning

Forvaltningen har i samband med deldrsrapporten for januari - augusti 2023 redovisat budget-
uppfdljning nr 3, vilken baseras pa utfallet under drets forsta atta manader. Uppfoljningen myn-
nade ut i en prognos for heldret 2022 som utvisar ett prognostiserat overskott med 17,0 mnkr,
vilket kan jamforas med ett budgeterat Sverskott om 11,0 mnkr. Overskottet kan i sin helhet
hanforas till att skatteintdkterna bedéms Sverstiga budget medan verksamheterna redovisar ett
samlat underskott om ca 5,7 mnkr.

Underskottet i verksamheterna handlar till storsta delen om sarskilda och extraordinara insatser
till och placeringar av enskilda individer inom savil Barn och utbildning som Arbete och social-
tjanst, vilka kommunen har svart att paverka pa kort sikt. Av denna anledning ges inte forvalt-
ningen nagra uppdrag om att uppratta atgirdsplaner utan i stillet fortsdtta att verka for langsiktig
budgetfoljsamhet genom att organisera sig pa ett optimalt sitt for nuvarande och forvantad ut-
veckling

Samtidigt rader stor osikerhet betriffande den allmidnna kostnadsutvecklingen infor 2023. | syn-
nerhet elpriserna dr hogst osikra och kan darfor komma att paverka kostnaderna vasentligt. Av
denna anledning ar energibesparande atgirder prioriterade, savil investeringar inom ramen for
budget, som mindre driftatgirder.

Beslutsunderlag

Kommundirektorens skrivelse 2022-10-03
Deldrsrapport for perioden 2022-01-01 —2022-08-31.
Budgetuppfdljning nr 3 — 2022 i sammandrag.
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2022-10-05
Kommunstyrelsen
forts Ks § 116 2022-215
2022-95
Skickas till

Kommundirektor
Ekonomichef

Socialtjanstchef

Skolchef

Kultur, turism- och fritidschef
Samhallsbyggnadschef

Vard- och omsorgschef

Justerandes signatur ‘ ”,) — Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Ks§ 117

Anmalningsarenden

- Miljdnimnden Ostra Skaraborg: Protokoll 2022-09-07.

- Skaraborgs kommunalforbund: Direktionens protokoll 2022-09-02.
- AB Hjo Smaindustrier: Styrelseprotokoll 2022-09-21.

- Motion om inférande av flexibel barnomsorg (2022-190).
Overldmnas till kommunstyrelsen (barn- och ungdomsutskottets ordforande) for handldggning

- Kollektivtrafiknamnden: Protokoll 2022-09-19.
- Samordningsforbundet Skaraborg: Protokoll 2022-09-20.
- Avfall & Atervinning Skaraborg: Direktionens protokoll 2022-09-26.

- Raddningstjansten Ostra Skaraborg: Direktionens protokoll 2022-09-29.

Justerandes signatur Li 7N Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Ks§ 118

Delegationsbeslut

Kommunstyrelsens beslut
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2022-32

Kommunstyrelsen beslutar att godkinna redovisningen av delegationsbeslut.

Beslutsdatum | Arende Delegat
2022-01-10, Beslut om att person som ej uppfyller legitimat- Rektor
2022-08-30, ions/behorighetskrav far bedriva undervisning i mer
2022-09-15 dn 6 man upp till | ar
2022-04-09 Beslut om eleven huvudsakligen ska ldsa amnen el- | Rektor

ler amnesomraden
2022-05-27 — | Tillfallig markupplatelse for marknad etc Chef gata/park
2022-09-13
2022-08-05— | Andringar i tillstand (t ex serveringstid, utdkad ser- | Handliggare
2022-08-30 veringsyta, alkoholdryck)
2022-08-25— Beslut om skolskjuts vid sarskilda skal Trafikplanerare
2022-09-08
2022-08-25 — | Beslut om skolskjuts vid vaxelvis boende Trafikplanerare
2022-09-26
2022-08-30 Skolgang i annan kommun Skolchef
2022-09-02, Beslut om tilliggsbeloppsersittning for assistent- Rektor
2022-09-08 hjalp, anpassning av lokaler eller andra extraordi-

nara stodatgarder, daribland sadana som riktas till

barn och elever med stora inldrningssvarigheter
2022-09-13 255 beslut augusti 2022 Arbete och socialtjanst
2022-09-16 132 beslut juli 2022 Resurs/bistand
2022-09-16 | 394 beslut augusti 2022 Resurs/bistand
2022-10-03 128 beslut september 2022 Resurs/bistand
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Kommunstyrelsen

Ks§ 119 2022-16

Sekretessarende

Arendet dr sekretessbelagt enligt 26 § kap | Offentlighets- och sekretesslagen.

Justerandes signatur |~ Utdragsbestyrkande



